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PRESENTACION

Este informe es el documento que cumple con la
obligaciéon y compromiso con el Honorable Cabildo
y la ciudadania de rendir cuentas sobre el estado que
guarda la Administracion Publica Municipal, asi como
el progreso y cumplimiento de los objetivos y metas
trazadas, contenidas en el Plan Municipal de Desarrollo

2022-2024.

De igual forma, este documento constituye un ejercicio
de revision hacia la construccion de un escenario con

vision de futuro que marque el resto de la administracion.

Con base en este esquema metodoldgico se ordend el
Plan en cinco ejes, los cuales se determinaron tomando
en cuenta la Vision que esta administracion tiene del
municipio para el mediano y largo plazo, y la Misién de
este gobierno para dirigir los recursos municipales y
de la sociedad hacia el logro de dicha Visidn. Los cinco
ejes son; Buen gobierno, Desarrollo Urbano Sostenible,
Desarrollo Social incluyente, Desarrollo Econdmico y

Turismo, y Seguridad.

Para cadauno se formuld un breve diagndstico especifico
qgue da lugar al planteamiento de un objetivo y de un
conjunto de lineas de accidn, Estas ultimas especifican
las actividades que llevaradn a cabo las dependencias
municipales durante el periodo de la administracion, de
manera que el trabajo conjunto de todas ellas se oriente
al logro de la Vision del municipio. El Plan contiene los

proyectos estratégicos de esta administracion.

Quiero destacar que los objetivos, las acciones y los
proyectos que se sefalan en el Plan son el producto de
un trabajo intenso que inicié con la campafa politica,
en la que tuve oportunidad de escuchar de viva voz
las exigencias de una sociedad que por mucho tiempo
ha padecido la insuficiencia y frecuentemente la mala

calidad de los servicios publicos.

De conformidad con lo dispuesto en el Cddigo
Municipal para el Estado de Coahuila de Zaragoza,
en su capitulo VII, de las facultades y competencias
del presidente municipal en el articulo 104, establece
que el presidente municipal, sera el 6érgano ejecutivo
de las determinaciones del Ayuntamiento y tendra las
siguientes competencias, facultades y obligaciones;
inciso A). Gobierno y régimen interior; fraccion VIII.
Vigilar el cumplimiento del Plan de Desarrollo Municipal,
y los programas operativos anuales correspondientes
a su periodo constitucional y por el inciso B).
Administracion Publica Municipal; fraccion V. Rendir
en el mes de diciembre, en sesion publica y solemne, el
informe anual, aprobado por el Ayuntamiento, sobre el

estado que guarda la administracion publica municipal.

A través del presente documento procedo a rendir
informe escrito del estado que guarda la administracion
publica municipal y de los avances logrados en este
periodo, de acuerdo con el Plan Municipal de Desarrollo
y en general de las acciones realizadas por el Honorable
Ayuntamiento de Parras, Coahuila de Zaragoza, 2022-

2024, durante este afo de gobierno.

Este dia es especial para Parras y en particular para mi;
ya transcurrié un afio de la encomienda que ustedes me

han conferido misma que asumi con responsabilidad.

Las y los invito a seguir trabajando con el objetivo de
avanzar en este proyecto de gobierno que se llama
Parras, redoblando esfuerzos para ser un gobierno
municipal cada dia mas cercano a nuestra gente, para
de esta forma, comprometernos para cumplir con
la totalidad de las propuestas planteadas en el plan

municipal de Desarrollo de esta administracion.

Atentamente

Lic. Fernando Orozco Lara
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RELACIONES PUBLICAS

El objetivo de la Direccion de Relaciones Publicas de
la Administracién Municipal de Parras 2022-2024, es
el de generar una comunicacién constante y eficiente
tanto al interior de la administracién, como con los
diferentes sectores sociales, para que de manera
planeada y sostenida se establezca y mantenga una
debida comprensién mutua, lo que debe derivar en

una imagen positiva de la labor publica del municipio.

Una de las principales actividades realizadas durante
los primeros dias de la administraciéon municipal fue
la elaboracion de los directorios de funcionarios,
asi como la de las diferentes comisiones con la que

funciona el Cabildo actual.

Ademads, desde esta instancia se llevan a cabo
gestiones y tramites para la atencidon de peticiones de
diversa indole como; traslados, hospedajes, espacios
para realizacién de eventos, sonido, mobiliario, entre

otros.

Dichas

instituciones,

peticiones provienen de particulares,

asociaciones, clubes, planteles
escolares, equipos deportivos, sumando mas de
cincuenta peticiones que se concretaron de manera

favorable.

Por otro lado, las actividades organizadas por esta

Direccion en las cuatro vertientes indicadas se

engloban de la siguiente forma:

VERTIENTES ACTIVIDADES

Apoyos 13

Atenciones especiales 5

Eventos especiales 28

Ceremonias civicas 10

SO00

De manera coordinada y apoyando a los programas de
la Secretaria del Bienestar del Gobierno Federal, que
beneficia a la ciudadania de nuestro Municipio de Parras,

Coahuila de Zaragoza.

De acuerdo con la siguiente relacion:

¢« 10 Brigada de Vacunacién Contra el Virus
SARSCOV2.

¢ 6 EventosdeentregadePension para el Bienestar de
los Adultos Mayores y Personas con Discapacidad

¢ 3 Apoyos de Educacion Basica

¢ 4 Tandas para el Bienestar

¢ 4 Eventos de entrega a Joévenes Construyendo el

futuro.

Cabe senalar, que esta Direccion cumple ademas conuna
funcioén de enlace entre las diferentes direcciones, por lo
que sin ser la instancia principal que ejecuta las acciones,
se comparte la responsabilidad de la organizacion de

eventos y/o la gestion de apoyos, segiin corresponda.




TRANSPARENCIA

El presente programa de trabajo 2022-2024 de la
direccidon de Transparencia, estd creado en base
a las necesidades del programa municipal de la
Administracion 2022-2024, siendo transparencia el
eje rector de la administracién y el érgano garante
esto con el fin de ser un puente de comunicacion entre
gobierno y ciudadania a efecto de dar a conocer que
es lo que sé estd realizando en el municipio, asi como

es que estd integrado el Republicano Ayuntamiento.

El departamento de transparencia trabaja en las
plataformas: Plataforma Nacional de Transparencia
(PNT) que se actualiza informacién cada seis meses
por cada uno de los enlaces que se encuentran
en los departamentos de esta administracién, asi
como todo ciudadano puede realizar solicitudes
para pedir informacién referente al municipio y sus
funcionarios, ICAl COAHUILA, (IPO) donde se sube
informacion referente al Republicano Ayuntamiento,
siendo actualizada cada trimestre por el personal
de trasparencia, como es que se esta trabajando,
informacion referente a algun evento, obras o
programa social, esta se revisa diariamente con el
fin de contestar las solicitudes en el menor tiempo y
cumplir con los ciudadanos y el mandato del alcalde
al ser una Administracion con cultura Transparente.

El departamento trata de trabajar girando las
solicitudes lo antes posibles al area donde se estd
requiriendo la informacién,

para tener siempre

informado al ciudadano sobre sus dudas vy
cuestionamientos, esta para mantener la confianza
del ciudadano en cémo y ddénde se gastan los
recursos con que cuenta el municipio, estando
siempre en constante capacitacion y acudiendo a los
Cursos gue se realizan presenciales o en linea cada
gue se hace una mejora o actualizacidn a alguna de

las tres plataformas antes mencionadas.

Se trata siempre se minimizar los gastos, asi como
ahorrar en el material brindado para trabajar, asicomo
el ahorro de energia apagando todo al término del
turno laboral y con una tramitacidon rapida y expedita.
Para mejor realizacion de este se han planteado los

siguientes objetivos y metas.

AVANCE

Lo que se tiene planeado a calendario es el girar
oficios para la cuarta evaluacion de la Informacion
Publica de oficio, y tratar de que se suba la
informacidon antes de cerrar el ano, esto debido que
el periodo calendarizado para subirla es en el mes de
enero, asi como dar trdmite a todas las solicitudes
gue se generen hasta el mes de diciembre tratando
de obtener las respuestas solicitadas por parte de
los departamentos que tengan injerencia en el tema

solicitado.

ESTADISTICAS

En la siguiente grafica se muestran las calificaciones
qgue se han obtenido en la Informacién Publica de
Oficio. Como se puede mostrar la calificacion se ha
mantenido igual en los ultimos dos trimestres debido
aque sonlos mismos departamentos que nos brindan

la informacion a tiempo y completa.



OBJETIVOS
ALCANZADOS

Se obtuvieron resultados con calificaciones

aprobatorias, continuar dando tramite a

todas las solicitudes emitidas por medio

de INFOCOAHUILA, contestar en el menor

tiempo las solicitudes, generar la menor
cantidad de recursos de revision posibles.
Actualizarnos en la Plataforma Nacional de
Transparencia ya que serd por medio de esta
plataforma que ahora daremos contestacion
a todas las solicitudes y recursos de Revisidn,
siendo este el afio con menos solicitudes

en esta Administracién, esto se obtiene

en la confianza ganada por el pueblo al
dar contestacion a la mayor parte de las
solicitudes el afo pasado, y dando mayor
cumplimiento en las evaluaciones a la cual
en automatico se esclarecen todas las dudas,
entre mas transparente sea un gobierno,
menos dudas tienen sus gobernados a lo que
se traduce a mayor confiando entre gobierno

y ciudadanos.

ENCUADRE CON EL
PLAN MUNICIPAL DE
DESARROLLO Y SUS
OBJETIVOS.

Como unidad de Transparencia, nos basamos en el
plan de Desarrollo del Municipio, tratando de lograr
que el objetivo planteado en el Eje 1, Transparencia
y Rendiciéon de Cuentas, apoyando en todo lo
necesario para que se pueda cumplir con el fin de
generar confianza en los ciudadanos de como es que

se estd realizando todo.

ESTADISTICAS

Se anexa también el total de solicitudes y Recursos
de Revisidon recibidos hasta la fecha, aqui se muestra
el objetivo principal del departamento, no es tener
menos solicitudes por la razéon de no contestar, si
no reducir el numero por afo, esto ganandonos
la confianza de la ciudadania, contestando lo que
nos rinden los departamentos donde estos dan

cumplimientos a sus obligaciones.




VENTANILLA UNIVERSAL

El departamento de Ventanilla Universal tiene como

objetivo el orientar y otorgar atencién de calidad a

la ciudadania en general; brindando agilidad a los

tramites y otorgando los requisitos para cada uno de

ellos.

Por mencionar algunos:

* Realizacion de oficios de construccion para
Obras Publicas.

. Realizacion de convenios para la Direccion de
Catastro.

. Licencias de Funcionamiento y uso de suelo a la
Direccion de Comercio.

Generacion de Orden de Pago para el visto bueno

de los comercios de esta ciudad a la Direccion de

Proteccion Civil.

Se atendieron trescientos sesenta y un apoyos

durante los meses de abril a octubre consistentes en;

Por todo esto, es sumamente importante seguir
exhortando a los departamentos para que se
involucren mas en el tema de transparencia y
den cumplimiento en todos los puntos en que
estamos obligados, siendo el primero de nuestros
ejes rectores, el cual es el parte aguas para una
mayor claridad en la rendiciéon de cuentas, asi
como a que sigan contestando las solicitudes e
informacion que se les requiere con el fin de no
caer en incumplimientos que con el tiempo pueden
perjudicar a la administracion y seguir siendo un
municipio con cultura transparente y Administracion

garante de los derechos de sus ciudadanos.

traslados, salud, deportes, educacion, alimentario, gas
LP, cemento, gastos funerarios, etc.

Tramites realizados en lo que va del aflo ascienden a:

TRAMITE TOTAL
Ordenes de pago para 127
proteccion civil

‘ Oficios de contruccién 43
Permisos de excavacién para obras 18
publicas

’ Convenios de predial 2

‘ Becas educativas (UTP) 7

‘ Atencioén ciudadana 800

Total 997



COMUNICACION SOCIAL

En esta area atendimos y cubrimos las actividades
municipales, en donde el titular del ejecutivo, asicomo
los directores de todas las dependencias asistian y
ponian en marca sus acciones para documentarse y
difundirlas a la ciudadania, entra las que se podrdn
destacar:

Se trata siempre se minimizar los gastos, asi como
ahorrar en el material brindado para trabajar, asicomo
el ahorro de energia apagando todo al término del
turno laboral y con una tramitacion rapida y expedita.
Para mejor realizacién de este se han planteado los

siguientes objetivos y metas.

DOCUMENTACION: Fotos

fotos, videos, transmisiones en vivo. 28,266

documentales,

beneficiarios.

REDES SOCIALES: FB (Fernando Orozco Lara,
Parras, medio ambiente, instituto municipal de
las mujeres, turismo y cultura, Dif) con 26,845

seguidores.

REDES SOCIALES IG: (Fernando Orozco Lara,
turismo y cultura) con 1421 seguidores.

MEDIOS DE COMUNICACION: (ruedas de
prensa, entrevistas, noticieros, notas impresas,
notas en redes sociales, transmisiones en vivo)
con 627,251 seguidores.

GACETA: (bando policia y buen gobierno,
convocatorias, leyes, presupuesto de egresos,
reglamentos, reglas de operacién de programas
sociales, sesiones de cabildo, contratos de obra
publica, otros) con 87 documentos.

CAMPANAS: (redes sociales, radio, perifoneo)
con 28,266 seguidores.

MATERIAL GRAFICO: (campafas redes, disefio
de material impreso, vestimenta, vehiculos,
logotipos, campaias) con 987 servicios.
VIDEQOS: (videos de campanas, videos de
informacion, videos utilizados en eventos) con
28,266 seguidores.




SECRETARIA DEL
AYUNTAMIENTO

Nuestro propdsito como secretaria del Ayuntamiento
es ser una Unidad donde hay transparencia, y donde
cualquier ciudadano dia con dia pueda acudir a
solucionar sus conflictos de caracter administrativo,
asi como la solucidon de estos tramites y consultas de
manera eficiente, apegados siempre al derecho y a

sus leyes.

Por eso, para brindar un facil acceso a la informacion
publica y sus ordenamientos, rehabilitamos la gaceta
municipal, con el avance tecnoldgico y las ventajas
gue nos brinda, nos adaptamos a la sociedad y sus
necesidades, para que de esta manera tengan la

informacion a la mano.

En aras de que nuestra ciudad siga creciendo,
retomamos el hermanamiento con ciudad de Grape
Vine, Texas, y se firmd en octubre del aflo en curso,
hermanamiento con El Paso, Texas. Esto considerando
qgue traerd beneficios econdmicos, culturales y el
auge del turismo a nuestra ciudad.

Dimos cumplimiento al articulo 58 de nuestro

Reglamento Interior del Honorable Republicano
Ayuntamiento de Parras, en el cual estipula que se
deberan celebrar sesiones de cabildo cuando menos
dos veces al mes, alo largo de lo que va del afno, hubo
un total de cuarenta y una sesiones de cabildo de las
cuales treinta y una fueron sesiones ordinarias, siete

sesiones extraordinarias y tres sesiones solemnes.

Celebramos el primer cabildo infantil y juvenil 2022,
donde catorce ninos sintieron lo que es formar parte
del cabildo, expresaron su opinidn y lograron ver un
poco de lo que se hace diariamente la administracion,
dando como premios una lap-top y tablets para
reconocer su esfuerzo y dedicacion.

Deigual manera, con la tarea de mejorar el proceso de

revision de informacion y facilitar la carga de trabajo,
se crearon un total de veinticuatro comisiones,
comités y consejos; cada uno de ellos lo conforman
personas preparadas y dispuestas a escuchar y sobre
todo buscar posibles soluciones a las problematicas

que surgen.

Ademads, tenemos el compromiso de actualizar los
reglamentos, para que estén de acuerdo con las
necesidades actuales del Municipio, siendo esto de
vital importancia para el correcto funcionamiento y
gue reunan de forma cohesiva a los departamentos
de la administracion.

Se revisaron, modificaron y actualizaron cinco
reglamentos, mismos que ya fueron publicados en el
Periddico Oficial, y cuatro mas en tramite de revisiéon

y publicacion.

Es importante recalcar que todas y cada una de
las actas de cabildo se encuentran publicadas,
justamente para visibilizar el trabajo continuo que
hace nuestro personal, hemos trabajado de manera

honesta y sobre todo legal.

Para estar al tanto de los problemas que surgen en la
ciudad, se realizaron dos reuniones de seguridad por
mes, en las cual se rednen para analizar los indices
delictivos enviados por el secretario ejecutivo del
Sistema Estatal de Seguridad Publica, asi como el
analisis del trabajo diario presentado por la agencia
de investigacion criminal, la PRONNIF, protecciéon
civil y bomberos, departamento de alcoholes vy
espectaculos, asi como los jueces calificadores
municipales; dando un total de veintidds reuniones
en el ano. Esto con la finalidad de crear estrategias de
seguridad y prevenir la criminalidad que pueda llegar
a acontecer; asi como prevenir y garantizar la vida e

integridad de los habitantes.

Por primera vez formamos parte de la “mesa de
construccién de la paz” con autoridades federales,

estatales y municipales.



TRANSPORTE

Es importante resaltar que, por primera vez en el
Republicano Ayuntamiento de Parras, Coahuila de
Zaragoza, se creo la Direccion de Transporte, hecho
que viene aresolver una problematica de antafo en la
atencion, tramite y resolucion de diversos problemas
que afectaban la pronta y expedita resolucién a los
prestadores del servicio de Transporte Publico en

nuestro municipio.

Al mismo tiempo, es de relevancia comentar que,
una vez iniciada esta Direccion, se pretende dejar
completamente formalizado y estructurado este
departamento y que quede como un legado de la

presente Administracion.

Al ser una dependencia municipal totalmente nueva,
todas las acciones que se implementaron durante el
presente ano se realizaron por primera vez de una
manera sistematizaday organizada, trayendo consigo
una mejor atencidn con calidez humana, hecho que

resalta la ideologia de nuestra Administracion.

Nuestra linea de accion es integrar una adecuada
reglamentaciéon respecto de los servicios municipales
de Transporte y Movilidad, mediante la revision
y actualizacion de los reglamentos vigentes, vy
la elaboracion y/ o actualizacion del municipal.
Mediante las siguientes actividades:

1. Se elabord y presentd el Proyecto de
Reglamento de Transporte Publico y del Manual de
Funciones de la Direcciéon Transporte Publico.

2. Se realizd el Estudio de Necesidad para
determinar si o no se otorgan nuevas concesiones de

Transporte Publico en la Modalidad de Taxis.

Se han de crear canales de comunicaciéon con
ciudadanos y mecanismos efectivos de participacion,
con la idea de mejorar la atencién ciudadana en

materia de Transporte y Vialidad, mediante las

siguientes actividades:

|. Programa de vialidad:

1. Elaboracién y entrega de propuesta de actividades
de mejora de lavialidad a corto plazo, enlas siguientes
arterias viales:

a).- Calle Roberto Rivas, entre calles Francisco |.
Madero y Martin Torres, se cambia a doble la vialidad.
b).- Calle Oscar Flores Tapia (Falcdn), entre calles
José Maria Morelos y Andrés S. Viesca, se cambia
a un solo sentido la vialidad, quedando de oriente a
poniente.

c).- Calle Ignacio Allende, entre calles Coronel Isidro
Trevino y Heroico Colegio Militar, se habilita en ambos
sentidos la vialidad.

d).- Serealiza el estudio de factibilidad para el cambio
a un solo sentido de la calle Orilla de Agua, entre
las calles Teodoro Cayuso y Coronel Isidro Trevifo,
a través de una serie de encuestas a los habitantes
de esa parte de la ciudad y el visto bueno de los
responsables de vialidad en el municipio.

e).- Se realizd un estudio de factibilidad con la
aplicacion de encuestas domiciliarias para la posible
modificaciéon de la vialidad a un solo sentido de
Sur a Norte de la calle Escobedo entre calzada del
Marquez y calle 20 de noviembre; asi como la calle
Bernardo Reyes de Norte a Sur, entre las calles 20 de
noviembre y calzada del Marquez, de la colonia José
G. Madero.

f).- Serealizd el estudio de factibilidad para el cambio
a doble sentido de la calle José C. Montes, entre las
calles Ignacio Allende y calle Melchor Ocampo, a
través de una serie de encuestas a los habitantes
de esa parte de la ciudad y el visto bueno de los
responsables de vialidad en el municipio.

d).- Serealizd el estudio de factibilidad para el cambio
a un solo sentido de Sur a Norte de la calle Javier
Mina, desde la calle Primero de Mayo hasta las calles
San Antonio, Viesca y Lobatdn; Asi mismo, el cambio
a un solo sentido de Norte a Sur de la calle Viesca y
Lobaton, entre las calles San Antonio y hasta la calle
Primero de Mayo; el estudio se realiza a través de
una serie de encuestas a los habitantes de esa parte

de la ciudad y el visto bueno de los responsables de




vialidad en el municipio.

h).- Se realizd y entregd al despacho del alcalde un
estudio con la aplicacion de encuestas domiciliarias
para la posible modificaciéon de la vialidad a un solo
sentido de sureste a noroeste de la calle “Francisco

Sarabia” del barrio “de la tequila”.

Estamos reorganizando las actividades de atencion
ciudadana, a fin de atender las solicitudes, quejas
y requerimientos de los ciudadanos en materia de

Transporte y Vialidad.

1. Se continlio con el programa de apoyo a la
ciudadania que tienen vehiculos en aparente
abandono o en desuso en las vias publicas,
apoyandolos con el traslado gratuito a un lugar que
no esté en la via publica. Se realizaron 23 traslados
gratuitos.

2. Se continua con el programa de senalética en
52 de las arterias viales de nuestro municipio que
carecian de ella o que permitié la modificacién de
la orientacidén y de acuerdo al estudio vial que se
recomendo.

3. Se continud con la atencion a las solicitudes de
implementacion de reductores de velocidad en

algunas vialidades del municipio que asi lo requerian,

estableciéndose 500 boyas con un total de 125

metros lineales en las calles Ramos Arizpe, Calzada
del Marquez y José de las Fuentes Verastegui;
instalacion de bordos de asfalto en calle Ignacio
Segura, colonia Saltillo 400, escuela CBTA 21, calles
16 de septiembre y 20 de noviembre, y en calle dos

de abril, para un total de 65 metros lineales.

Por otra parte, en atencién a la misma linea de accidon

se:!

1. Se continua con el proceso para la posible
autorizacion de nuevas concesiones de Transporte
Publico en la Modalidad de Taxis, de acuerdo lo
que establece la Ley de Transporte y Movilidad
Sustentable del Estado de Coahuila de Zaragoza.
2.- Programa de refrendos de Transporte Publico en
las modalidades de:

a).- Taxis 121 refrendadas

b).- 2 Rutas Semiurbana refrendadas.

c).- 9 Rutas Urbanas refrendadas.

d).- Materialistas 4 refrendadas.
3.- Programa de regularizacién de Concesiones:

a).- 20 Cesiones de Derechos regularizados.

b).- 3 Concesiones revalidadas de su periodo.
4. Programa de Estacionamientos de exclusividad: 11

autorizaciones.




ARCHIVO MUNICIPAL

Por un riesgo inminente de colapso de las estanterias
del archivo municipal, no fue sino hasta el primer
trimestre donde se recibidé o se tuvo acceso el area
del Archivo Municipal situado en una de las salas
de la casa de la cultura Nancy Cardenas, que se
acondiciond para tal efecto desde 1994; lugar que fue
insuficiente para seguir recibiendo documentacion

de los diferentes departamentos de la administracion.

A finales del mes de marzo se contd con el apoyo del
personal del departamento de Proteccién Civil, para
poner en orden parte del archivo, por exceso de peso
en los anaqueles, algunos se vinieron abajo.

del recibiéd una

El personal archivo municipal

capacitacion del manejo para iniciar el proceso

de depuracidn del departamento por parte del
licenciado Carlos Castanon, especialista en la materia

y director del Archivo de la ciudad de Torredn.

Se realizd durante los primeros meses de la presente
administracion el ordenamiento en las siguientes
clasificaciones:

En el archivo de depuracion, fueron 3333 cajas,
donde se generaron 18 toneladas de papeleria para

reciclado.

En el archivo histérico de resguardo, quedaron 48

Bitacoras/Libros, 12 cajas y 225 mapas y planos con

5 fotografias aéreas.

En el archivo de concentraciéon, quedaron en

resguardo 378 cajas.

A principio del mes de octubre, se procedié al
cambio del archivo, ubicandolo en la calle Heroico
Colegio Militar (antes casa del abuelo) lugar donde
se estd dando forma a cada una de las tres salas para
el archivo; es decir, la sala de tramite, concentracion

e historico.
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PROTECCION CIVIL

Con el fin de salvaguardar la seguridad de las personas y
sus bienes, asi como la ecologia, en el tema de incendios,
entre lo mas relevante se encuentra el del ejido El Mimbre
en el que se consumieron aproximadamente 350 hectareas,
evento en que la Unidad Municipal de Proteccion Civil y
Bomberos Parras, actia como primer respondiente para
la extincién y control del siniestro, evitando se afectara
la Flora y Fauna de la zona colindante con los limites de

General Cepeda y Saltillo.

El incendio Forestal en la sierra de Parras, en El Ejido
Cerro Colorado en cual se impactd 280 Hectareas
aproximadamente, este provocado por una tormenta
eléctrica, se tuvo una respuesta inmediata para el combate
en la zona vy, debido a lo hostil y el dificil acceso, Seguridad
Publica del Estado Regidon Laguna apoyd, quien con
una unidad aérea traslado a los elementos del cuerpo
de Bomberos, Seguridad Publica, Comision Nacional
Forestal y Secretaria del Medio Ambiente, asi mismo por
instrucciones del Gobernador de Coahuila MIGUEL ANGEL
RIQUELME SOLIS envid otra unidad aérea con capacidad
de trasladar agua para el combate del incendio, que en

setenta y dos horas quedd extinto.

ATENCION
PREHOSPITALARIA

Se brindan atenciones prehospitalarias en el municipio, ejidos
Yy municipios contiguos de manera incondicional, como lo
son los traslados COVID-19, accidentes automovilisticos y

traslados programados.

Se equipd una unidad prehospitalaria con lo siguiente;

nivel basico avanzado, monitores, desfibriladores vy
concentradores de oxigeno para facilitar el actuar de los
paramédicos y prevalecer la vida a los pacientes, aunado a
ellola coordinaciéon que se tiene con el Gobierno del Estado al
proporcionar ayuda inmediata con unidades y ambulancias
aéreas cuando la circunstancias sean rebasadas para el
traslado de pacientes a un nivel hospitalario mas alto, cabe
mencionar gque estos beneficios son para cualquier persona
ya sea ciudadano, turista o que transite por las carreteras

gue convergen a nuestro municipio.

LOCALIZACION,
BUSQUEDA Y RESCATE

Sobre la localizacion de personas desaparecidas se
apoya a diversas dependencias municipales, estatales
y federales, asi como a los colectivos en busquedas de

personas no localizadas.

Rescate de una persona que cayd en un pozo profundo.
Ademas, fueron rescatados animales que se encontraban
en riesgo dando la misma calidad de respuesta en el

rescate vertical para proteger la fauna en el municipio.

Cabe destacar que se continua con la capacitacion
entrenamiento a los elementos del cuerpo de bomberos

y dependencias que lo soliciten.

El Gobierno del Estado a través de la subsecretaria de
Proteccién Civil proporciond un binomio canino con la
disciplina de localizacién y busqueda de personas vivas
para facilitar las tareas en caso de que una persona sufra

una calamidad y/o salvaguardar la integridad fisica.



FUGAS DE GAS

Ante la atencidon a este tipo de incidencias por
medio de la unidad municipal de proteccién civil
se les exhorta a todas las compafias gaseras del
municipio a la revisidon e inspeccion de fugas en los
equipos que ellos dotan a la ciudadania, asi mismo
se les invita a que sean socialmente responsables en
la venta, distribucidn o comercializacion de dicho

hidrocarburo en caso de una contingencia.

VERIFICACIONES

Con apoyo en las leyes y reglamentos aplicables
se realizan las verificaciones y/o inspecciones en
industrias, prestadores de servicios, tiendas de
conveniencia, misceldneas y areas comerciales, que
se encuentran proporcionando algun servicio, con
el fin de prevenir accidentes y la concientizaciéon de
las personas que los usa o habitan para reducir los
riesgos que pueden poner su integridad fisica, bienes

y entorno natural.

PROGRAMAS SOCIALES

Se colabord con diferentes instituciones sociales,

gubernamentales y a la poblacién en general,
facilitando la seguridad de las personas que se
encuentran en concentraciones masivas, con
la finalidad de tener una respuesta pronta ante

situaciones que ahi se pudieran presentar.

LLAMADAS FALSAS

Dentro de la atencién y respuesta al sistema de
emergencia, se informa que se ha tenido un mayor
control y reducciéon en las llamadas falsas, ya que
se implementd una campafa de concientizacion
a la poblacion a través de diferentes medios de

comunicacion.



CAPACITACIONES
EXTERNAS

En el drea de prevencidon se dan capacitaciones a
escuelas, guarderias, centros laborales y a cualquier
institucion gubernamental y social en materia de
prevencion de accidentes, siendo en el area de
primeros auxilios, prevenciony combate de incendios,
evacuaciones repliegue y busqueda, enfocandose en

escuelas de educacion basica.

CAPACITACIONES
CONTINUAS.

Los elementos de Proteccion Civil Bomberos se han
capacitado constantemente por diferentes areas
como en salud y prehospitalarias.

Por su parte los Bomberos se han capacitado en
rescate de cuerdas aéreas, urbanas, contingencias y
manejo de tecnologia para brindar repuesta de forma
inmediatay precisa parareducirtiempos derespuesta

y preservar la vida y bienes de los Parrenses.

En total se han presentado:

SERVICIOS

Incendios

Casa habitaciéon

Pastizal

Vehiculo

Basura

Otros

Servicio prehospitalario

Traslado

Enfermo

Caida

Muertos

Accidentes

TOTAL

222

15

120

41

42

621

217

206

13

19

66




SERVICIOS

Enjambres

Rescate

Fuga de gas

Busqueda

Inundacién

Cables/ramas caidas

Captura/rescate de animales

Apoyo programas sociales

Intento suicidio

Capacitacion al personal

Causes arroyos

Sanitizacion

Traslados covid-19

Operativos simulacros

Verificacién

TOTAL

68

22

54

56

150

18

73

15

306

Otros servicios 102
Llamadas falsas 69
Total 1806

Solo por sefalar alguna de las contingencias que

sucedieron:

Enero; se realizd operativo abrigo en lugares
publicos de la ciudad.

Febrero; accidente en la carretera con varios
lesionados, se realiza traslado aéreo para
lesionados en accidente de motocicletas.

Marzo; se registra incendio en el relleno sanitario.
Abril; se atienden personas lesionadas de
gravedad en accidente automovilistico en la
carretera parras-paila km 13.5municipal.

Mayo; incendio forestal en el rancho el mimbre.
Junio; incendio de casa habitacion.

Julio; incendio forestal en ejido cerro colorado.
Agosto; apoyo en las festividades de la feria de
lauvay el vino.

Septiembre: se realiza ceremonia y simulacro en
conmemoracion del 37 aniversario del sismo del
19 de septiembre.

Octubre; reciben capacitacion elementos de
bomberos con el tema rescate vertical.
Noviembre; se apoya con la atencidon
prehospitalaria en la jornada de exhumacion y

localizacion de cuerpos para su analisis.



JURIDICO

A través de la Junta Municipal de Reclutamiento de
Parras, se expidieron 135 medias Cartillas del Servicio
Militar nacional clase “2004”, entre remisos y de la

clase.

Asi mismo se apoyd a las distintas dependencias
de la Administraciéon Publica con el objetivo de
qgue todas las actuaciones que se realicen estén
apegadas a la normatividad aplicable y evitar futuros
conflictos, asesorando a los servidores publicos
de la administracién publica municipal, asi como a
particulares en los asuntos de naturaleza juridica.

Se redactaron, y revisaron contratos y convenios que
celebré el municipio con Sindicato Unico Andrés S.
Viesca al Servicio de Trabajadores del Municipio, la
federacidn, el Estado, otros Municipios o particulares

ya sea en sus funciones de derecho publico o privado.

Se atendieron los demas asuntos de indole juridica
gue eran solicitados por el Honorable Ayuntamiento,
el Presidente Municipal o el Secretario del

Ayuntamiento.

El objeto de las actividades llevadas a cabo por
la Direcciéon Juridica del Ayuntamiento consiste
en coadyuvar en la solucidn de la problematica
propia de cada una de las dependencias que
integran la administracion publica municipal, en el
ambito administrativo y judicial ante las distintas
dependencias tanto del fuero comun como del

fuero federal, evitando con estas acciones perdida o

menoscabo de la hacienda publica.

SERVICIOS TOTAL
Identidad
Residencia
Concubinato 178

Numero registro del servicio militar nacional

Permisos Tramitados

Permisos de fiestas 741
guias de traslados

Contestacidon y seguimiento NO.

Quejas presentadas por los ciudadanos,

ante la comisiéon de derechos humanos del

estado de coahuila, ddndoles oportuna 2
contestacion a las mismas.

Juicios de caracter administrativos,

laborales, mercantiles y civiles, los cuales

fueron promovidos en contra de ester. 55
Ayuntamiento, asistiendo a las diligencias

en los juzgados respectivos.

Juicios de amparo de los cuales

oportunamente se dio seguimiento,

rindiendo en los mismos los informes 15
previos y justificados solicitados por la

autoridad competente

Asesorias legales a personas que lo han

solicitado de las cuales algunas se han

canalizado a defensoria de oficio para que 190
lleven a cabo el tramite correspondiente

respecto de su situacion legal.




TESORERIA

Se acondiciond el Auditorio Antonio Zepeda, para

brindar mejor atencién al contribuyente, habilitando
mas modulos de catastro y cajas de cobro. Durante el

primer trimestre de afo.

Se implementaron estrategias y estimulos que han
permitido incrementar una recaudacion en el Impuesto

Predial en un 35% comparado con el afio anterior.

Se firmaron convenios con recaudacion de rentas para
el pago del control vehicular y actualmente todos
nuestros vehiculos y patrullas estdn plagueados; se
firmd también el convenio del Marco de Colaboracion

administrativa en materia fiscal estatal.

Con el objeto de sanear las finanzas publicas, se han
pagado adeudos de la administraciéon anterior, como
son: Deuda Publica; ISR, retenido por sueldos y salarios
de aflos pasados; y, Impuesto sobre Nomina.

Se han incrementado significativamente las
calificaciones de evaluaciones a la administracion

municipal, como lo es el caso del Sistema de Recursos

Federales Transferidos, en donde se obtuvo un
incremento de 23 en el cuarto trimestre 2021, a 95 en
el primer trimestre 2022, en el indice de calidad en la

informacion.

Se hanelaborado eimplementado manuales de control
interno con la finalidad de tener mayor eficiencia en la
administracion de los recursos.

herramientas

Se implementaron tecnoldgicas

que facilitan al contribuyente el pago de sus
contribuciones, como es Multipagos via internet; asi
como la instalaciéon de una caja de cobro para SIMAS

en Tesoreria Municipal.

Se actualizé el Padrones de Comercio y Alcoholes.

Se estd apoyando al comercio local, invitdndolos a
inscribirse en el padréon de proveedores por medio de

la Contraloria Municipal.

Se han elaborado propuestas de estimulos que
han sido autorizadas por el cabildo para apoyar la
economia de la ciudadania mediante el ahorro en sus

contribuciones.



CATASTRO

Dentro del drea de Catastro Municipal se brinda

la confianza para que el usuario cumpla con las

obligaciones ciudadanas.

Las acciones que se realizaron en la presente

administracion son:

. Promocién en pago de forma ISAl con descuento
de $ 1.00 peso en afios anteriores durante el 15
de octubre al 15 de diciembre del afio actual.

* En el drea de catastro se realizd la revision de
711 formas ISAIl, asi como 1040 avaliuos y 74
respuestas a rechazos del Registro Publico de la
Propiedad.

. Mientras que en los meses de junio, julio,
septiembre y noviembre (Buen Fin) el descuento
de recargos en el pago de predial de afos
anteriores, quedd en $1.00 por afio.

. Del 15 de octubre al 15 de diciembre pago de un

$ 1.00 en recargos por afno en el ISAL.

ADQUISICIONES

La instalacion del Comité de Adquisiciones; cuyo
objetivo es mejorar la adquisicidn y/o prestaciéon de
bienes y servicios, que ademas esta integrado por
servidores publicos de diversas dreas y una ciudadana
representante de la camara de Comercio, garantiza
la Transparencia y el seguimiento adecuado de las
compras realizadas en la Direccion; este comité, ha

celebrado 2 sesiones.

Se realizd un anadlisis detallado de las areas de

oportunidades dentro del departamento y para
trabajar en ellas se efectud la instalacion del
programa administrador 2000 control, con el cual
se busca trabajar para la organizacion y ejecucién de
las 6rdenes de compra; el trabajar con este sistema
nos proporciond un mejor control en la informacién
que operamos con nuestros proveedores, ya que
este le da seguimiento de forma sistematizada a las
requisiciones cotizaciones, érdenes de compra y las
facturas.

Durante este periodo se busca trabajar con
proveedores locales, realizando una carta invitacion
personalizada a comercios establecidos en nuestro
municipio parasualtaenlaContraloriay deesamanera
reforzar el compromiso de trabajar en colaboraciény
mejorar el crecimiento econdmico, dentro de nuestro
padron se encuentran debidamente inscritos 10

proveedores locales.

Diariamente trabajamos en darle seguimiento a las
requisiciones solicitadas al departamento, buscando

la mejor calidad y precios al realizar las compras.

Se han realizado una variedad de adquisiciones tales
como, equipo de computo y oficina (computadoras,
CPU,

escritorios, ventiladores, entre otros insumos) al igual

monitores, impresoras, scanner, sillas,
gue se ha comprado material para remodelacién de
las oficinas de presidencia, (pintura, ldmparas, yeso,

cemento, tablaroca, etc.), mejorando la calidad y los

espacios de trabajo.




ALCOHOLES Y
ESPECTACULOS

ACTIVIDAD

Inspecciones a establecimientos

Operativos de cierres de bares

Dispersion de fiestas clandestinas con

presencia de menores

Entrega de oficios para respetar
horarios de venta

Clausuras

Este Departamento regula el funcionamiento de los
establecimientos en donde se expenden bebidas alcohdlicas, asi
como aquellos lugares donde eventualmente se realizan consumos
y coadyuva con el Estado dentro de nuestra esfera competencial,

a la aplicacién de la Ley de alcoholes.
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Se realizaron inspecciones periddicamente, informando a la superioridad de lo acontecido, vy

haciendo recuento en lo que va del afo en nUmeros netos son treinta y seis operativos de cierres de

bares, diecinueve dispersiones de fiestas clandestinas, trescientas entregas de oficios para respetar

horarios de venta de alcoholes, diecinueve clausuras a establecimientos por incumplimiento a los

ordenamientos legales aplicables.

RECURSOS Dentro de la direccién de recursos humanos se realizaron las siguientes

acciones, es decir, una reorganizacidon municipal, en cuanto a su capital

H U MAN OS humano de la siguiente forma:

PERSONAL Confianza

Total 749 283

Sindicalizados Pensionados Sequr!dad Eventual
Publica
169 171 50 77

MOVIMIENTOS Altas

Confianza 230
Sindicalizados o
89

Eventules

Baj EMPLE
ajas © Semana Feria de
TEMPORAL
santa la uva
90
Embellecimiento 56 26
2 de tu ciudad
15 Seguridad publica 19 18




ACTIVOS CREDENCIALIZACION (PRIMERA ETAPA)

DECLARACION Inicio Continuacién S contian pensionad Senaticiari
PATRIMONAL indicalizados onflanza ensiohados eneficiarios
142 213 100 120

Total

Confianza Sindicalizados
PENSIONADOS

24 3




CONTRALORIA

Unadelas principales tareas realizadas en este 6rgano
de control interno fue la revisiéon del correcto uso de
los recursos municipales, estatales y federales para
evitar incurrir en responsabilidades administrativas y

de otro tipo.

Mediante las siguientes actividades realizadas en el
presente afo de gobierno:

Participacidn en el area de planeaciéon de obra
publica, verificando que los proyectos técnicos
cuenten con la documentacién y las especificaciones

adecuadas.

Evaluaciones parciales y periddicas a la obra publica
ejecutada con recursos Municipales, Estatales y

Federales.

Revision de los diferentes actos de concurso para
la asignacién de la obra publica, evaluando si existe
estricto apego a las disposiciones contenidas en la

Ley de la materia.

Prevenir posibles responsabilidades administrativas

por parte de entidades de fiscalizacion superior hacia
los servidores publicos del municipio.

Realizacién de cursos de capacitacion para
proporcionar las herramientas del actuar de control
interno.

Se implementd la plataforma para Programa
Operativo Anual con actividades del plan municipal.
Se capacité a las Direcciones del Municipio para
la elaboracion Manuales de Organizacidon por
Dependencia.

Se realizaron 77 actualizaciones del padréon de
proveedores a través de las solicitudes de inscripcion

y/o revalidacion.

Se recibieron 450 declaraciones patrimoniales inicial

y de modificacion.

Se recibieron 16 solicitudes en el buzén de quejas y
sugerencias, correos y oficios para darle continuidad

a las mismas.









Desarrollo

Urbano
Sostenible




IN FRAESTRUCTU RA, A efecto de disminuir las deficiencias en la prestacion
DESARROLLO URBANO de servicios publicos se han aplicado las siguientes

acciones:
Y MOVILIDAD.
ACTIVIDAD
SERVICIO DE ATENCION EN VENTANILLA MULTIPLES TRAMITES 2871

PINTURA AMARILLA EN CORDONES CUNETA

63 CALLES, 40,087.42 CUBRIENDO METROS LINEALES

PINTURA AMARILLA EN BORDOS REDUCTORES DE VELOCIDAD

18 CALLES, CUBRIENDO 1,115 METROS LINEALES

PINTURA BLANCA EN CORDONES CUNETA

9 CALLES, CUBRIENDO 10,249.23 METROS LINEALES

PROGRAMA NOMINA TU BACHE

116 CALLES, CUBRIENDO 9,231.62 METROS CUADRADOS

REHABILITACION DE BANOS EN EDIFICIOS PUBLICOS 8 EDIFICIOS
REHABILITACION EN ESCUELAS 13 EDIFICIOS
MANTENIMIENTO A EDIFICIOS Y PLAZAS MUNICIPALES 46 EDIFICIOS
OBRAS EN CONSTRUCCION 36 OBRAS
VIALIDADES 18 CALLES
MANTENIMIENTO A PANTEONES 16 SERVICIOS
MANTENIMIENTO A RED DE AGUA POTABLE 4 SERVICIOS
REPARACION DE ALCANTARILLAS EN VIALIDADES MUNICIPALES 4 SERVICIOS

SERVICIOS A TRAVES DE CUADRILLAS

111 SERVICIOS




TIPO DE PERMISO

TOTAL DE PERMISOS AUTORIZADOS

NUMERO OFICIAL

LICENCIAS DE FUNCIONAMIENTO USO DE

SUELO

ANUNCIOS RECOLECCION DE BASURA

LICENCIAS DE CONSTRUCCION

REEXPEDICION DE PANTEON

CONSTRUCCION EN PANTEON

LOTES EN PANTEON

EXCAVACION

SUBDIVISION

CERTIFICACION

INHUMACIONES

DEMOLICION

2871




PRIORIDAD MUNICIPIO COLONIA CALLE ENTRE Y CALLE LARGO ANCHO CcuADRAS AREA (M2) TIPO DE OBRA AVANCE%

1 PARRAS Ampl. Barrio del Calle Sin Primera Calle Sin 330.00 7.00 4 2,310 PAVIMENTACION 100
Refugio Nombre Nombre
(De
Sagarpa)
2 PARRAS Guayulera Sabinas Zaragoz Campo 117.00 8.00 1 936 PAVIMENTACION 100
(tramo al a Guayulera
poniente) (Calle
primera)
3 PARRAS Guayulera Nueva Zaragoz Arteaga 107.00 6.50 1 696 PAVIMENTACION 100
Rosita a
4 PARRAS Ampl. Barrio del Ampl. Fco. Primera Calle Sin 200.00 8.50 5 1,700 PAVIMENTACION 100
Refugio I Madero Nombre
5 PARRAS Barrio del Refugio Prol. Calle Sin Calle Sin 540.00 6.00 3 3,240 PAVIMENTACION 80
Morelos Nombre Nombre
(Camino a
la Antorcha
6 PARRAS El Vergel Prol. Mina Avenida Tope de 205.00 6.00 2 1,230 PAVIMENTACION 30
Central Calle
7 PARRAS El Vergel Prol. Mina Calz. Del Tope de 450.00 6.00 3 2,700 PAVIMENTACION 70
Marquez Calle
8 PARRAS Valle de Parras 13 de Datil Lézaro 216 10 2 2,160 PAVIMENTACION 35
Septiembre Cardenas
9 PARRAS Palmeras 13 de Lazaro Francisco 131.50 10.00 2 1,315 PAVIMENTACION 30
Septiembre cardena marquez
s
10 PARRAS Independencia Prol. Adolfo Salvador 222.00 6.70 2 1,487 PAVIMENTACION 0
Atotonilco Lopez Allende
Mateos
11 PARRAS Esmeralda Calle Sin Barbarit Hacienda 119 7 1 833 PAVIMENTACION 45
Nombre a San Lorenzo
Madero
12 PARRAS Esmeralda Hacienda Barbarit Lindero 103 10 1 1,030 PAVIMENTACION 45
San a Oriente
Lorenzo Madero
13 PARRAS Esmeralda Calle Sin Barbarit Hacienda 60 6 1 360 PAVIMENTACION 45
Nombre a San Lorenzo
Madero
SE INCLUYO Esmeralda Calle Sin Haciend Barbarita 73 7 1 511 PAVIMENTACION 45
Nombre a San Madero
Lorenzo
14 PARRAS Ejido Parras Adecuacion Salida Ejido Parras 1,031 3 1 3,093 PAVIMENTACION 0
Calzada del de
Marquez - Parras
Ejido
Parras
15 PARRAS Ojo de Agua Guadalupe Santa Calle Sin 410.00 6.00 1 2,460 RECARPETEO
Catarina Nombre
SE INCLUYO Privada 100
Jimenez

Se pavimentaron por COPLADEM las siguientes calles:

13,580 metros cuadrados de pavimentacidén de
vialidades del municipio

pavimentacion de vialidades del municipio M2
Pavimentacion con concreto asfaltico de la calle 13 de 1330
septiembre en la colonia Valle de Parras.

Pavimentacion de concreto asfaltico en la calle 561
Cuatrocienegas entre las calles Primera y Tercera de la
colonia Antigua Guayulera.

Pavimentacion con concreto asfaltico de la calle 1909

segunda entre calzada del Marquez vy calle
Cuatrocienegas de la colonia Antigua Guayulera.

Pavimentacion con concreto asfaltico de calles en el 7800
gjido Veintiocho de Agosto.

Pavimentacion asfaltica en la calle Aquiles Serdan 1980




ONCEPTO UBICACION COLONIA/EJIDO UNIDAD CANTIDAD
pavimentacion de calles y
vialidades
1 pavimentacion asféltica calle Aquiles Serdan e ntre | zona centro m2 1,939 m2
santa Catarina y Gral. cepeda 303 ml
2 pavimentacion asféltica calle 13 d e septiembre e ntre | Valle de | m2 1,160 m2
Bellota y Datil Parras 145 ml
3p avimentacion asfaltica c alle 2a entre Cuatrocienegas y | Guayulera m2 1,909 m2
calzada del Marquez 314 ml
4 pavimentacion asféltica calle Cuatrocienegas e ntre | Guayulera m2 516 m 2
primera y tercera 86 ml
5 pavimentacion asféltica calles d e entrada sin nombre | ejido 28d e | m2 7,717 m2
2) Agosto 769 ml

Ampliaciéon de red de drenaje

Se instalaron 207 metros lineales de drenaje con
pozos de visita y descargas sanitarias en privada
sin nombre de la Colonia Magisterio del Barrio de

Tacubaya.

Rehabilitacién del auditorio Antonio Zepeda.

Seintegro el comité pro-obra paralarehabilitacion del
auditorio Antonio Zepeda, teniendo como objetivo
la sustitucion de la duela e impermeabilizacidon con

poliuretano espirado vy la rehabilitacion de los bafos.

Ampliacién de red eléctrica en el fraccionamiento
Parras Il (Ejido Parras).

Para atender peticiéon de ampliaciéon de red eléctrica
en el fraccionamiento Parras 2 (mejor conocido como
Ejido Parras) se conformd el comité pro-obra, para
dar seguimiento a la obra en la cual se incluiran: bases
para arbotantes, arbotantes, muretes de medicién,
cableado, colocacion de subestacion eléctrica de
15 kba. Con una extension de 1548 metros lineales,
beneficiando a directamente a 371 habitantes de

dicho fraccionamiento.

Primera etapa de rehabilitacion de campo de
beisbol Francisco PAmanes

Derivado de que el campo se ha utilizado para
actividades diferentes al deporte de Beisbol, ha
acumulado un deterioro considerable ocasionado
la queja de jugadores y aficionados, mismo que
han solicitado su rehabilitacion para tener un mejor
lugar en optimas condiciones y poder practicar
dicho deporte dando una mejor imagen; el campo
tiene un costo estimado en su rehabilitacion de
$4,600,000.00 (cuatro millones seiscientos mil
pesos 00/100 m.n.), siendo beneficiados 1,100
personas; su primer etapa inicio el uno de junio del
2022 y término el dia treinta y uno de agosto del
2022.

Se realizd rehabilitacion del parque de béisbol
Francisco Pamanes, estabilizando 9,000 metros
cuadrados, del terreno natural para posteriormente
colocar una base hidraulica de 15 centimetros de
espesor, con 8,842 metros cuadrados, de pasto
sintético y arcillaroja en linea de advertencia, bases

y monticulo de picheo.



Sustitucion de red de agua potable colonia Barrio

Del Refugio.

Ante a la insuficiencia de abasto en el sector y
derivado de obstrucciéon por acumulamiento de sarro
en la red, se sustituyé una parte de la red de agua
potable para dar beneficio a 80 personas con 977
mililitros, con un costo estimado de $1,027,674.99
ubicacién calle Sin Nombre, entre calle Primera vy
calle Sin nombre colonia Barrio del Refugio, iniciando
la obra el uno de junio de 2022 y concluyendo el dia

treinta y uno de agosto de 2022.

Ampliacion de red de agua potable calle Francisco
I. Madero.

Derivado de las quejas de los vecinos en la Colonia
Barrio del Refugio por la falta de agua potable en sus
viviendas se propuso estd obra, ya que no se contaba

con linea de distribucion en el sector, beneficiando a

150 personas con un costo estimado de $796,806.25,

ubicandose en la calle Francisco | Madero entre
Callejon Sin Nombre (cercano a Calle Primera) vy
Calle Sin Nombre, teniendo como fecha de arranque
el uno de junio del 2022 y se termino el treinta y uno

de agosto del 2022.

Sustitucion de red de agua potable colonia
Antorcha.

En atencidn a la insuficiencia de abasto en el sector
derivado de la obstruccidon por acumulamiento de
sarro en la red actual se instalan 695 metros lineales,
siendo beneficiadas 315 personas con un costo
estimado $779,805.15, ubicdndolo en calle Bernardo
Reyes (Andrés S. Viesca) entre Prolongacion Morelos
y entrada a la colonia Antorcha, arrancando el 16 de
junio del 2022 siendo su fecha de término el 15 de
septiembre del 2022.



MEDIO AMBIENTE

Programa de reciclaje “recicla
para ganar” por intercambio
de productos de limpieza.

Este programa esta destinado a reciclar pet, pead,
aluminio y taparroscas, y de ese modo reducir la
cantidad de residuos enviados a disposicion final en
rellenos sanitarios. Con el apoyo de la ciudadania este
afo se recabaron 9 toneladas material para reciclaje,
lo que evitara el manejo y destino inadecuado de los

mismos.

PERIODO TONELADAS

2022 9
Programa de reforestacio'n y talas en espacios publicos de nuestra
ciudad, como plazas, camellones,
Una ciudad sustentable requiere de areas verdes, jardines, instituciones educativas,

para tal efecto, en el Programa de Reforestacion, ha otras, esto con apoyo de la Secretaria del

dispuesto arbolado y ademas se han realizado podas Medio Ambiente.

Destinatarios Arboles
Ciudadania 235
Preparatoria EMSAD “Maclovio Herrera” del Ejido Huariche y la Escuela Primaria | 125
“Lazaro Cérdenas del Rio”.

Se lleva a cabo evento en conmemoracién del dia Mundial de la Tierra en la | 25
Alameda, donde se plantaron.

Departamento de Turismo para que se llevara a cabo la reforestacién alrededor de | 85

la cancha de Futbol del Santo Madero con niflos y niflas que participaron en cursos

de verano.

Ejido Huariche, El Mestefio, Boquillas del Refugio y Los Hoyos para que reforestaran | 149
plazas y algunas instituciones educativas tanto del medio rural como urbano.

Fueron donados a diferentes ciudadanos que lo solicitaron y otra parte se dond al

Club de Leones. 121
Otros 160
TOTAL 900




“Cada gota cuenta”.

En conmemoracion del dia mundial del agua, se
realizé una caminata por algunos callejones de nuestra
ciudad, donde asistieron mas de 200 personas entre
adultos, jdvenes y nifos.

Ademas de ello, se recabd alimento para perros y
se dond a una asociacion de rescatista de animales

independiente.

Arranque estatal de control
y prevencion contra la
rickettsia.

En coordinacion con la Secretaria de Salud del Estado se llevo a cabo brigada de
control y prevencién contra la Rickettsia en la zona urbana, donde se fumigaron
mas de 1554 domicilios aproximadamente, contra pulgas que transmiten la
enfermedad de la Rickettsiosis, asi como también se aplicaron 2020 vacunas
antirrdbicas a las mascotas en la zona urbana y en los Ejidos El Mestefo y Ejido
6 de Enero, Ejidos Boquillas del Refugio, San Francisco del Progreso, San Rafael
de la Hedionda.

Campaiia permanente de
esterilizacion gratuitay a
bajo costo.

Apoyando a reducir el indice de caninos y felinos en situacion de calle, se llevé a
cabo esterilizaciones diarias a bajo costo. Siendo esta la mejor accién preventiva
para fortalecer la disminucién del alto indice de mascotas en abandono, ya que
por cada pareja de perros o gatos esterilizados evitamos el nacimiento de mas
de 2,500 crias en 5 afos, estas actividades las seguiremos realizando en forma
permanente para el bien animal y de la sociedad.

Brigada de salud animal

Trabajando con los Ejidos de nuestro Municipio, se
brindd apoyo a los habitantes del Ejido Ganivete con
vacunacidon antirrdbica y desparasitante externo,
ademas de que se operaron a 4 hembras caninas que

fueron abandonadas a las orillas de la carretera.

2022 800

Reportes ciudadanos

Se recibieron reportes ciudadanos, entre los que
destacan temas de proteccion animal, contaminacion,
tala, ruido entre otros. Por eso, se acude a verificar
cada reporte y se trata de dar solucién inmediata, en
ocasiones hay ciudadanos que en caso de hacer caso
omiso se hacen acreedores a multas y/o sanciones

dependiendo de la gravedad del caso.

PERIODO REPORTES / ATENDIDOS

2022 530
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EN EL EJE DE DESARROLLO URBANO
SOSTENIBLE, SE INVIRTIO UN MONTO QUE
ASCIENDE A:
$41,000.000.00
(CUARENTA Y UN MILLONES MIL PESOS
00/100 M.N.)



SIMAS

Con la propuesta del alcalde Municipal licenciado
Fernando Orozco Lara, se realizd el trabajo del
cambio de tuberia de drenaje en el cruce del puente
de Tacubaya, este desperfecto tenia once afos, enlos
cuales los usuarios solicitaban una solucién oportuna
a las dependencias correspondientes sin tener una

respuesta favorable.

Entre otras acciones se iniciaron y ejecutaron, las

siguientes:

. Cambio de tuberia para red de agua en la
Colonia Nogalar, dicha obra tuvo como objetivo
el mejorar el abastecimiento de agua potable en
casa habitacion, ante dicho cambio los usuarios
de este sector quedaron satisfechos con el
resultado.

* Se

desabasto de agua potable dentro de lalocalidad.

trabajé arduamente para controlar el
. Se inicia trabajo para el aforo del pozo en

Boulevard Bellota, para satisfacer con la
demanda del agua potable.
. Se tuvo visita de personal de Chile para

intercambiar conocimientos sobre el
abastecimiento del agua potable y potabilizacidn
de esta.

¢ Ampliacion de red de agua potable en calle
Colon.

. Limpieza de tuberia hidraulica por exceso de
sarro ubicado en la calle 16 de septiembre/
carretera Parras - Paila.

. Después de 4 anos de no dar servicio con
el camidn vactor respecto al desazolve de
drenaje SIMAS tomd en marcha los trabajos
para rehabilitar el camidn y asi poder brindar el
servicio a la comunidad.

. Cambio de sistema Aquasis por el ATL con el
proveedor Weibec Group S.A. de C.V. Esto con
el fin de mejorar las herramientas de trabajo
administrativas, de igual manera se podra dar

una respuesta eficaz al usuario; teniendo mejor

control administrativo.

¢ Se arrancod el programa medidores, en el cual el
Gobierno del Estado apoyo al sistema por medio
de un convenio realizado con Comision Estatal
de Aguas y Saneamiento de Coahuila (CEAS) y
el Sistema Municipal de Agua y Saneamiento de
Parras Coahuila el cual recibe 3,000 medidores
marca Baylan, de %2 chorro uUnico para un gasto
permanente de 1.5 m3/h una presion de trabajo
de hasta 10kg/cm2 temperatura de operacidn
maxima de 40°c dispositivo antiempafante,
e indicador central para bajos flujos, este
dispositivo nos ayudara a tener una medicidn
eficaz del vital liquido en la poblacién.

* SIMAS PARRAS adoptd el 50% del costo de
adquisiciones a CEAS, por la cantidad de
$878,700.00 como costo total de adquisiciones
entre ambas partes asciende a $ 1,757,400.00.

¢ Se implementd la opcién al usuario de pago en

linea del cobro total del recibo del agua potable.

Por otra parte, se realizd un concurso infantil
conmemorando el dia mundial del agua, en donde
los niflos explicaron como cuidan el agua dentro de
sus hogares.
Se inicio el trabajo de la linea de conduccidon
bajo puente sobre la carretera Parras Paila, para
interconectar la red del Municipio con la red del
Sistema de aguas de los ejidos: Ejido Santa Isabel,
San Francisco del progreso, Ejido las Gordas y ejido

28 de agosto.

Ficha técnica. Materiales:

e 36
e 6

e 6 Backing 4”
e 1

tuberia polietileno alta densidad 4" RD 11.
Adaptador flange 4"

Espiga punta con guia para ingresar tuberia

¢ 36 Tendido de linea con equipo de termofusion
4"

e 2 Fabricacion de codo radio largo de 125
grados







Ill. EJE

Desarrollo
Social
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Desarrollo

Social

Incluyente

Programa alimentario.

Brigada alcalde En tu colonia (FRIJOL)

1.- Se han beneficiado 775 personas en esta brigada
visitando 8 colonias: Valle de Parras, Vifiedos, Quintas
del Valle, Barrio de la Loma, Saltillo 400, Ciudadela,
Ejido Parras, Zona Centro en un plazo de 3 meses, con
un subsidio total de $24,130.00.

2.- Se han beneficiado 236 personas en esta brigada
visitando 2 colonias, un Ejido y al sindicato de
trabajadores Andrés S. Viesca. (Col. Ojo de Agua, Col.
Eliseo Mendoza Berrueto y el Ejido San Lorenzo) con

un subsidio total de $9,994.00

Brigada alcalde en tu colonia
(HUEVO)

1.- Se han beneficiado 1,444 personas en esta brigada
visitando 8 colonias: Valle de Parras, Vifiedos, Quintas
del Valle, Barrio de la Loma, Saltillo 400, Ciudadela,
Ejido Parras, Zona Centro. en un plazo de 3 meses
teniendo un subsidio total de $121,743.00.

2.-Se han beneficiado 399 personas en esta brigada
visitado 2 colonias, un Ejido y al sindicato de
trabajadores Andrés S. Viesca. (Col. Ojo de Agua,
Col. Eliseo Mendoza Berrueto y el Ejido San Lorenzo)

teniendo un subsidio total de $27,282.72.

Programa empleo temporal
embelleciendo nuestra
ciudad

1.-Brigada de limpieza en area de plazas, vialidades,

carreteras, balnearios, acequias, apoyo en eventos
culturales y rehabilitacion de dareas deportivas y
centros de usos multiples, asi como también pintando
la guarnicion en banquetas de calles en el centro de

la ciudad.

Brigada médica en ejido
sabanilla.

Se atendieron a 60 personas en consultas médicas

igualmente se entregé medicamento.

Programa material de
cemento a bajo costo:

En coordinacién con Gobierno del
programa MEJORA,

personas en este programa de apoyo de material

Estado vy

se han beneficiado 726

de construccion a bajo costo siendo beneficiados
con un subsidio aproximado de $662,400.00
pesos.

En coordinacién con Gobierno del Estado vy
programa MEJORA, se han beneficiado a 180
personas en este programa de apoyo de material
de construccién a bajo costo siendo con un

subsidio aproximado de $164,160.00 pesos.

Rehabilitacion de fuente de
presidencia municipal

Con motivo de las fiestas patrias se pinté el muro de
la fuente de la Vendimia, contigua a la presidencia

municipal asi como también su muro trasero y lateral.



Programa que brinda apoyo -
a las personas de los
sectores mas vulnerables de -
nuestra localidad para que
tengan un techo seguro y -
les garantice confort en su
vivienda. El programa -
aplicara 3000 metros
cuadrados, beneficiando -
750 personas con un costo
estimado 6,314,040.00 -

calle 5 de Febrero niumero 43, en colonia Hacienda
del Rosario

calle segunda de Juarez en colonia Hacienda del
Rosario

calle segunda de Juarez en colonia Hacienda del
Rosario

calle Guadalupe numero 35, de la colonia Ojo de
Agua

calle Guadalupe numero 35, de la colonia Ojo de
Agua

calle Guadalupe numero 35, de la colonia Ojo de
Agua

- calle Muzquiz numero 42, de la zona centro

= Construccién en curso de techo calle Roberto Rivas

numero 43, zona centro

Servicios publicos

Rehabilitacion y mantenimiento de alumbrado publico.
Por primera vez este departamento se encuentra en
un 95% de su funcionalidad, recibiendo solo de 2 a 3
reportes diarios de luminarias los cuales son atendidos
el mismo dia y en el drea rural hemos asistido a 48

comunidades rurales dejando en un 100% el sistema

de alumbrado de estos ejidos.
En el la fecha 5,700
4500 en el

urbana y 1200 en el area rural.

municipio existen a

luminarias instaladas; area

la fecha se han instalado o

650

De enero a

reemplazado luminarias y se han

reparado un aproximado de 1300 luminarias.
Rehabilitacion, mantenimiento e

instalaciones eléctricas de

espacios

COLONIAS CALLES E§PACIOS INSTITUCIONES EDUCATIVAS
PUBLICOS
. Alameda . Esc. Fundadores de Parras
. Calle: E ugenio . Bulevar Palmeras . Esc. Benito Juarez
. Col Vifedos del A. Benavides . Plaza Santo . Esc. 18 de marzo
Marquez . Ca.He: R amos Madero v . Prepa@tor\a JAE
. Col Vifedos Ii Arizpe, Calle: . Plaza Infonavit . Sec. Ejido 28 de agosto
Heroico . Plaza Estacion . Sec. Andrés S. Viesca.
Colegio Militar . Plaza de armas . Esc. José Martfi
. Plaza del beso . Secundaria General




SAN FRAMCISCO 28 DE AGOSTO LA PRESA SEGUIN LOS HOYOS
Clenega del Carmen 7 de Enero 4 de Marzo Thalia El Durazno
La Constancia 6 de Enero Los Hoyos San Miguel San Rafael
Region de los grupos (7 Cadillal San Isidro Boquillas El Mimbre
ejidos)

Tizoc Estacion Madero El Mesterio La Cecllia San Francisco

20 de Noviembre Piedra Blanca

del Barrial

28 de Agosto San Francisco San Lorenzo

Trincheras Ejido Parras Abrevadero San José Seguin
Patagalana
Ganivete Presa de San Huariche La Presa Tanque Nuevo
Antonlo
5 de Mayo Sombreretillo 5 de Mayo

Luminarias instaladas y
reparacion en ejidos;

1300 luminarias en 48 ejidos:

Limpieza urbana y rural

La presente administracion no ha escatimado recursos
para este departamento que se caracteriza por prestar
un servicio eficiente a la ciudadania, trabajando todos
los dias del afo, incluyendo domingos y dias festivos,
contando con una cuadrilla que inicia a laborar a las 4
de la mafana con la finalidad de que nuestra ciudad

amanezca limpia y ordenada.

Se lleva a cabo de manera constante el servicio de
recoleccion de Basura en el Municipio logrando una
cobertura de un 95% recolectando un aproximado de

50 toneladas diarias de basura.

Se instalaron 10 contenedores de basura en diferentes
puntos de la ciudad, con la finalidad de brindarle a la

ciudadania facil acceso a depositar la basura.

Se apoyd a instituciones educativas con limpieza,

retiro de maleza, deshierbe, poda y retiro de troncos.

Se participd en Campanas de Limpieza en Diferentes
Colonias y Ejidos dentro del programa “EL ALCALDE
EN TU COLONIA”,

Este departamento realiza la limpieza y vigilancia
de los edificios publicos municipales; Presidencia,
Dif, Turismo, Clinica Municipal, Seguridad Publica,
Biblioteca, Auditorio Antonio Cepeda, Auditorio
Unidad Deportiva, Teatro Judrez, Corraldén Municipal,
Estanque de la Luz, Casa del Abuelo, Centro de
Convenciones, Economiay Comercio.

En el departamento de Parques y Jardines se tiene
la tarea de dar el mantenimiento a plazas publicas
y jardines de los edificios publicos; dando limpieza,

poda, encalado y riego.

Serealizélapodade palmeras endiferentes camellones

y avenidas, asi como la plantacion de pasto y poda.

Se atendieron peticiones de particulares de apoyo
para la poda de arboles que ponian en riesgo a la

ciudadania.

Es relevante mencionar que la empatia que nuestro
alcalde hacia los trabajadores al servicio del municipio,
quien desde el primer dia de la presente administracion
ha estado al estando al pendiente de cualquier tramite

o necesidad.

Por primera vez se ha establecido u programa de
estimulos a los trabajadores del departamento de
Servicios Publicos y obras publicas, que busca valorar

su trabajo y entrega a través de estimulos econdmicos.




Sistema para el Desarrollo
Integral de la Familia
DIF

El Sistema DIF Parras tiene por objeto proporcionar
asistencia social y llevar a cabo la realizacion de todas
aguellas actividades relacionadas con esa materia, para
lo que efectuamos una alineacion entre programas y
acciones que cumplan con el Plan Estatal de Desarrollo
2017-2023 y el Plan Municipal de Desarrollo 2022-2024,
mismo que se ha estructurado en los siguientes ejes
operativos:

1.- Inclusién Social y Familiar

Programa AMA

2.- Apoyos Alimentarios y Desarrollo Comunitario
Apoyos Alimentarios

Tienda DIF
Reconstruccién del Tejido social y promocion de
entornos sanos y seguros para las infancias.

3.- Voluntariado, Capacitacion y Fortaleza Familiar

Capacitacion

Centro de Acopio para damnificados en Muzquiz
Coahuila

Dispensario de Medicamentos gratuitos.

4.-Familia Saludable y Apoyos Complementarios
Programas de atencidn a personas con discapacidad.
5.- Inclusiéon Social y Familiar, AMA, Adulto Mayor en
Abandono.

convenio de colaboracién
DIF

Establecimos un

gratuito con el Coahuila para |la
implementacién del programa AMA, que tiene
como objetivo detectar los casos de abandono
en personas adultas mayores de 60 afos en
situaciones de abandono por parte de la familia o
de vulnerabilidad social para brindarles atencién
integral, designando personal del DIF Parras para
realizar las acciones en beneficio de los adultos
mayores en abandono, recibir reportes y realizar

visitas de seguimiento.
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Lineas de accion

Apoyos Alimentarios y
Desarrollo Comunitario

Apoyos Alimentarios: Gestionamos la entrega de 320
a igual numero de familias, mismas que se realizaron
en brigadas y entregas en el DIF Parras.

tienda diF: Con el objetivo de apoyar a la economia
familiar, establecimos un convenio con las
coordinaciones de Diconsa y Liconsa para establecer
un punto de venta de productos de la canasta basica a
bajo costo y leche en las instalaciones del DIF Parras,

a la fecha se han beneficiado 1,200 familias.

Reconstruccion del tejido
social y promocion de
entornos sanos y seguros
para las infancias.

Desde el Sistema DIF Parras se han disefado

programas con un enfoque que abone a la

reconstruccion del tejido social dando inicio en zonas

que se han determinado como prioritarias.

Sistema de Proteccion
Integral de nifas, ninos y
adolescentes:

En el mes de junio tomamos protesta al Consejo
de SIPINNA Municipal, integrando a los actores
gue coadyuvan en la proteccioén integral de los
derechos de las niflas, ninos y adolescentes y a
partir de ese momento hemos trabajado para
cumplir con los estandares de proteccién que
marcan los protocolos aplicables.

Clases de guitarra: Se cuenta con dos grupos,
el primero en la colonia ViAedos Il, teniendo
28 personas inscritas entre nifos, nifas vy
adolescentes. El segundo grupo en la colonia
Saltillo 400 con 31 inscritos. Las clases de
guitarra son gratuitas y para este programa se
adquirieron 7 guitarras y se recibieron 3 mas

en donacidn.



Formacion a niios, niilas y
adolescentes con el modelo
de ANSPAC.

Establecimos un convenio de colaboracion con la
Asociaciéon Nacional Pro Superacion Personal, A.
C. para iniciar como programa piloto un curso de
formacion humana a niflas y nifos de quinto y sexto
de primaria de la Escuela Lazaro Céardenas, para
lo que las damas altruistas de la capacitaron a un
equipo de jévenes que imparten diferentes temas
como autoconocimiento, autocuidado y liderazgo,

atendiendo en esta etapa a 66 infantes.

INFANTI

Con el apoyo de la asociacion Por Parras, que
representa a la iniciativa privada, organizamos el
primer congreso por las infancias, contando con una
participacion de 550 personas, tanto del drea urbana

como rural, entre padres de familia y personal docente
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de diferentes instituciones educativas de nivel basico.

Se impartieron tres conferencias, abordando temas
gue representan retos para el desarrollo integral de las
nifas y nino de Parras, contando con expositores de

talla nacional.

Conferencia: Ponentes:

Disciplinando con sentido a nuestros hijos Gabriela Casillas

Alimentacién Saludable para la familia Luz Maria Fabre

Educacién Sexual desde la infancia Claudia Barrera

Clases natacion:

Se apertura la escuela de natacidon en el estanque
de la luz, contando con tres niveles, principiante,
intermedio y avanzado para nifos, ninas, adolescentes
y adultos, atendiendo a 110 personas en el periodo
comprendido de mayo a septiembre, culminado con
una demostracién de lo aprendido en clases y con
la entrega de medallas a participantes en los cursos,

como estimulo a su esfuerzo.




Presentacion del Libro

Preguntale a Lucia Il, Covid 19. En conjunto con
el Voluntariado de Salud Coahuila de Zaragoza,
presentamos con un cuentacuentos el libro infantil:
Preguntale a Lucia ll, Covid-19. Teniendo una asistencia
de 100 alumnos de las escuelas primarias: Benito
Judrez, Miguel Hidalgo y la escuela Fundadores de

Parras.

Apadrinamiento de
Egresados:

Nuestra presidenta Honoraria, licenciada Palhoma

Riojas Ramos, fue invitada como madrina de
generacion de las y los alumnos graduados de las
siguientes instituciones educativas:

* CAl Elsa Hernandez de De las Fuentes

+ Jardin de Nifios México

*  Esc. Primaria Rafael Ramirez Castafieda

* Esc. Primaria 18 de Marzo

. Esc. Primaria Eugenio Aguirre Benavides

*  Esc. Primaria Salvador Allende T. M.

« CBTA No. 21

. Asi como madrina de apertura del ciclo escolar de

Educacion Inicial en el Ejido Talia.

Reconstruccion del Tejido
social y promocion de
envejecimiento saludable.

En este rubro se reporta la atencion integral a los
adultos mayores de nuestro municipio que constituye
una prioridad para el Sistema DIF Parras, por eso se
han implementado diferentes programas que estan

orientados a este fin.

Programas de Atencién a Adultos Mayores

Comedor para adultos mayores: Desde el inicio de la
presente Administracidn Municipal nos dimos a la tarea
de redisefar la operacién del comedor, el cual brinda
actualmente servicio de lunes a sabado, contando
con menus que cumplan con los requerimientos
nutricionales de nuestros usuarios, considerando

dietas especiales para personas con enfermedades

crdnicas, como diabetes y/o personas desdentadas.
Realizando ademas acciones que promueven buenos
habitos de higiene personal y alimenticios que ayudan
en la prevencion de enfermedades y con ello mejorar

la salud de nuestros comensales.

Al periodo que se informa se han entregado 8,003
platillos calientes y 2,010 platillos frios. Realizando
también la entrega de platillos a domicilio a adultos

mayores en situacién de vulnerabilidad.

Tardes de danzon.

Con el objetivo de brindar espacios que contribuyan
a la plena realizacién de las y los adultos mayores se
ha disefado el programa Tardes de Danzoén, en el que
los beneficiarios del programa emplean tiempo libre
para socializar con personas que tienen sus mismos
intereses, gustos y preferencias, esto con el propdsito
de mejorar la calidad de vida de los adultos mayores

en el transito hacia una vejez mas satisfactoria.

Realizar este tipo de actividades, que son recreativas
para el adulto mayor contribuye al desarrollo de estilos
de vida mas saludables y auténomos a esta edad,
ya que los sujetos que envejecen adecuadamente
utilizan y disfrutan de todas las posibilidades que
existen en su entorno social y en sus propias personas,
y estdn preparados para aceptar, sin claudicar, las
propias limitaciones, la disminucién de sus fuerzas y
la necesidad de recibir algun tipo de ayuda; pero no
renuncian a mantener, dentro de rangos razonables
y posibles, determinados niveles de independencia y
autodeterminacion.

A la fecha se han realizado 2 sesiones de tardes de

danzoén con una participacion de 140 personas.
Club de musica:

Siguiendo con el objetivo de brindar espacios de
recreacion y ocio productivo se apertura el Club
de Musica, espacio que brinda clases de guitarra y
ensayos de coro para adultos mayores, en el que hay
inscritos 8 adultos mayores.

Equipo de pelota tarasca: En coordinacién con el



Instituto Municipal de Deportes se conformo el equipo
de pelota tarasca, conformado por 20 personas
de ambos sexos, que a la fecha han participado en
encuentros con sus homodlogos de las ciudades de

Saltillo y Torredn.

Coronacion de la reina del
adulto mayor.

El mes de agosto es considerado como el mes del
adulto mayor y para cerrar con el mes realizamos la
coronacion de la reina del adulto mayor, la cual fue
elegida por sorteo, contando con la participaciéon de
20 candidatas y dos exreinas, al evento asistieron 120
personas adultas mayores, brindando una cena de

gala y un show musical.

Visita a comunidades
Rurales:

En este periodo la Presidenta Honoraria y personal
del Sistema DIF Parras visitamos las siguientes
comunidadesrurales pararealizar laentrega de apoyos,
asi como para levantar solicitudes de gestiones y su
seguimiento: Huariche, La Presa, San Miguel, Jazminal,
Sombreretillo, Abrevadero, 20 de noviembre, Tizoc, 28
de agosto, Santa Maria de las Esperanzas, las Gordas,
San Francisco del Progreso, Santa Isabel, Cruz Verde,

Ganivete, San Lorenzo, Tanque Nuevo, Talia.

Alcalde en tu colonia.

Asistimos al programa Alcalde en tu colonia realizado

en diferentes puntos de la ciudad, registrando
solicitudes de gestion, ofreciendo corte de pelo
gratuito y venta de leche y despensas a bajo costo.

Colonia Vinedos, Ejido San Lorenzo, Ejido San José
Patagalana, Colonia Quintas del Valle, Colonia Valle
de Parras, Barrio del Ojo de Agua, Zona Centro en

alameda 20 de noviembre, Ciudadela, entre otros.
Brigadas de Limpieza:

Personal del Sistema DIF Parras, participo en diferentes
brigadas de limpieza realizadas en diferentes puntos de

nuestra ciudad y en el Ejido San Francisco del Progreso.

Difusion de Convocatorias.

e XIV Concurso Literario “Memorias del viejo y la
Mar”

e 3er Concurso Estatal de Dibujo “Yo por la
inclusion”

e Cabildo Infantil y Juvenil, abril 2022

. Concurso Infantil “Cuidademos Juntos el Agua”,
marzo 2022

* Segunda Feria Estatal de la Inclusion, octubre
2022

. Escuchando el ayer, Evento organizado en la
Ciudad de Torredn, Coahuila con la participacion

de 30 adultos mayores de la comunidad.

Atencion a grupos.

En el DIF Parras atendimos a diferentes grupos que

visitaron nuestra ciudad, entre ellos:

e 200 personas por el cierre de cursos de los centros
de integracion e inclusion social, DIF Coahuila

e 250 personas por la cabalgata General Cepeda -
Parras en agosto 2022

e 60 personas por exhibiciones de basquetbol en
silla de ruedas, con participantes de los equipos
representativos de DIF Torredén y DIF Saltillo.

. 70 personas por Triangular de pelota tarasca
varonil y femenil con equipos de DIF Parras, DIF

Torredn y DIF Saltillo.

Apoyo de elaboracion de
reliquia

para celebracion de fiestas patronales del 15 de agosto,
en coordinacion con el comité organizador de la LXXV
Feria de la uvay el vino quien facilito los insumos para

Su preparacion.

Apoyo de alimentacion a
policia PAR.

Asistencia a eventos y ceremonias civicas

*  El personal del Sistema DIF Parras asisti¢ a todas
las ceremonias civicas a las que fue invitado y/o
convocado, entre las que destacan:

. Toma de protesta del Ayuntamiento 2022-2024

Rosca del dia de reyes en la plaza de armas




e 105 aniversario de la Promulgacién de la

Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos

* 424 aniversario de la Fundacién de Parras

25 aniversario de ANSPAC - Parras

. Arranques de

Voluntariado, Capacitaciony
Fortaleza Familiar.

Dispensario de medicamentos de cuadro basico:
El Sistema DIF Parras, cuenta con un dispensario
de medicamento que se adquiere por donaciéon y
gue es entregado a personas que lo requieran y no
se encuentren afiliados a algun servicio meédico,
entregando en el periodo que se informa un total
de 1,200 cajas de medicamentos a 825 usuarios.
Destacando el paracetamol y otros medicamentos

gue son recetados en padecimiento de covid 19.

Cursos de Capacitacion:

Establecimos una alianza estratégica con Misiones
Culturales para llevar cursos de capacitacion a
principalmente a mujeres del area rural, iniciamos
con el curso de manualidades en el Ejido el Mestefo
y el curso de preparacion de alimentos en los Ejidos
Sombreretillo y Huariche. Resultando de esta alianza,
ademas, la instalacion de un altar de muertos
comunitario en las instalaciones del DIF Parras, para
preservar nuestras tradiciones.

Taller de Sensibilizacion: Buscando que Parras
se convierta en un municipio incluyente, en
coordinacion con el Instituto Municipal de Turismo,
organizamos el taller “Sensibilizacién, Inclusion,
Igualdad y no Discriminacién” para los trabajadores
de la Administracién Municipal, impartido por la
licenciada Patricia Yeverino, Directora General para
Promover la Igualdad y Prevenir la Discriminacion
de la Secretaria de Inclusion y Desarrollo Social
Coahuila, contando con una asistencia de 63

funcionarios publicos de diferentes areas.

Dia de la Familia: Con objeto de celebrar el dia de
la familia y hacer de este dia la oportunidad para la
convivencia familiar, el dia 06 de marzo, se organizé

un rally en el estanque de la luz, contando con la

participacion de 10 equipos que compitieron entre
ellos superando los retos disefados para tal finy se
contd con una afluencia de 80 personas mas que

asistieron al evento sin competir.
» L4
Dia del Nino.

Celebramos el dia del nifo con el Festival del Reloj
Magico, al que acudieron mas de 5,000 personas de
distintas edades, contando con shows infantiles, rifas
y premios, mini feria, kermes, paseos y entrega de

dulces a todos los asistentes.
Dia del Padre

Se realizo un festejo del dia del padre en el estanque
de la luz, contando con actividades de competicion y
premiaciones y musica en vivo, participando alrededor

de 200 personas en dicho festejo.

Juegos mecanicos para nihas
Yy nifnos

En coordinacién con el comité organizador de la
LXXV Feria de la Uvay el Vino de Parras, organizamos
una entrega de boletos para los juegos mecanicos
de la feria a nifas y nifos que entregaran un dibujo
elaborado por ellos mismos, alusivo a la feria, la
convocatoria fue rebasada y se entregaron boletos a

60 menores.
Centro de Acopio

En el mes de septiembre y ante la inundacién suscitada
en el municipio de Muzquiz Coahuila, se establecié un
centro de acopio de viveres para los damnificados
por este fendmeno meteoroldgico, lo recaudado se
entregd el dia 13 de septiembre en las instalaciones
del DIF Muzquiz.

Funcion de Cine.

El dia 13 de septiembres tuvimos una funcién de cine
organizada en coordinacion con el DIF Coahuila y la
Secretaria de Inclusién y Desarrollo Social Coahuila,
en la que nifos, personas de la tercera edad y con
discapacidad disfrutaron de la pelicula "El Perro
Samurai”. Contando con la participacion de 500

personas de la comunidad.



Donacion de Cabello.

Con el objetivo de recaudar cabello para la elaboracion
de pelucas oncoldgicas, se lanzd una campana de
donacion, recibiendo a la fecha la donacidén de 8

personas.

Familia Saludable y Apoyos
Complementarios

Programa para la inclusion de personas con

discapacidad.

«  Apoyos funcionales

. Este ano realizamos la gestion y donacién de
apoyos funcionales distribuidos de la siguiente
manera:

e Con el apoyo del Patrimonio de la Beneficencia
Publica 8 sillas de ruedas y 1andadera

e Con el apoyo de Fundacion Teletén 5 sillas de
ruedas de adulto y 1de nifio

e Con el apoyo de DIF Coahuila 5 sillas de ruedas
de adulto.

e Con recursos propios 5 sillas de ruedas de adulto,

1de nifo y 10 bastones.

. Entregando este afo un total de 34 sillas de
ruedas, con el objetivo de abatir el rezago en
aparatos de movilidad.

¢ UNEDIF; logramos la gestion de dos unidades
especializadas de transporte para personas con
discapacidad, UNEDIF, que brindan servicios
de transporte especializado, cédmodo y seguro
a personas con discapacidad neuromotora, con
apoyo de unidades adaptadas a sus necesidades y
con personal altamente capacitado, fomentando
su inclusién social, y que fueron puestas en
marcha en el mes de septiembre, brindando a la

fecha un total de 85 servicios.
TELETON

Establecimos vinculos con Fundacién Teletdn para
organizar una brigada de valoracién de infantes
para determinar si eran candidatos a recibir terapia
CRIT Saltillo, participando un total de 22

menores, resultandos 14 de ellos seleccionados por

en el

su diagndstico, de los cuales 3 ya reciben terapia



en este momento en la ciudad de Saltillo, Coahuila;
trabajaremos para que el 100% de los seleccionados

reciban la atencion que necesitan.

Ademas, se realizd un curso de dos dias para personal
que trabaja con nifas y niflos con discapacidad
impartido por especialistas de Fundaciéon Teletdn,

contando con la asistencia de 31 personas
Proétesis Dentales

En coordinacion con la Secretaria de Inclusion y

Desarrollo Social y el Dr.Gerardo Becerril Lépez

participamos del programa de protesis dentales
beneficiando en las dos primeras etapas a 40 adultos
de ambos sexos, siendo beneficiarios adultos mayores

del area rural de Parras.

Lentes

Gracias a la gestion ante el Patrimonio de la
beneficencia publica, en el mes de mayo entregamos
100 lentes gratuitos a igual nimero de beneficiarios,
los cuales acudieron previamente a las instalaciones
del DIF Parras a realizarse el examen de la vista. El
programa Lentes para todos, es un programa social
gue proporciona lentes de forma gratuita a personas

de escasos recursos, mejorando asi su calidad de vida.

Aparatos Auditivos

Participamos en la brigada de club de leones, donde

pudimos adquirir tres aparatos auditivos para
personas gque habian realizado su solicitud y resultaron
seleccionados gracias al estudio socio econémico que

se les aplico.

Mes de la Discapacidad

En el mes de octubre la Presidenta Honoraria del
Sistema DIF Parras y personal de distintas areas
participo en diferentes eventos organizados por
el mes de la discapacidad, entre ellos destaca una
marcha y activacion fisica, asi como un taller de
risoterapia organizada por el cam 10, en la coronacioén

y zumbaton organizado por el CRI Parras.

Atencion a Migrantes

En el periodo que se informa atendimos un total de 8
personas migrantes, todos ellos mexicanos, a los que
se les brindo alimentacién, vestido, calzado, higiene y
en algunos casos alojamiento, gestionando ademas
el importe correspondiente a sus pasajes de regreso
a su lugar de origen. (la mayoria corresponden a los

estados de Tabasco, Puebla e Hidalgo)

Reintegracion Familiar

Se llevaron a cabo acciones para la reintegracion de 6
personas que se encontraban en Parras por diferentes
motivos con sus familias que se ubicaban en otras

ciudades de Coahuila o en estados vecinos.

a) Areas del Sistema DIF Parras




Trabajo social

Eldreadetrabajo socialtiene como finatender de manera
oportuna a la poblacidn solicitante de apoyos y servicios
asistenciales que le requieren al Sistema DIF Parras, ya
sea de manera directa por la institucion o canalizandola
a otra para lograr una solucion. Esta area interviene
en casos urgentes y familias en condicidn critica, para
plantear soluciones en conjunto con el usuario dandole
instrumentos para resolver su problematica. Brindando
atencion y apoyo a los sujetos de la asistencia social en

los casos que ponen en riesgo su integridad.

A lo largo de este periodo se han brindado:
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Departamento de Psicologia

Sesiones brindadas en la casa de las y los abuelos de
Parras: 426.

Sesiones brindadas al personal de la casa de las y los

abuelos de Parras: 148.

El 26 de febrero se aplicaron 21 test para detectar las

aptitudes del personal que labora en la casa.

Sesiones brindadas en las instalaciones del DIF Parras:
496 a 57 hombres y 76 mujeres de todos los rangos
de edad.

Centro de Atencion Infantil
YELSA HERNANDEZ DE DE
LAS FUENTES”.

EICAlesunainstitucion querealizaacciones educativas
y provee cuidado y atencioén a las necesidades basicas

de nifas y ninos de 45 dias a 3 anos de edad que

T
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durante este periodo se quedan a nuestro cargo,

durante horario laboral de sus padres o tutores.

Actualmente se atienden 40 nifas y nifos y son
beneficiadas 37 madres de familia que cuentan con
subsidio a cargo del Ayuntamiento de Parras.

Entre las acciones mas relevantes destacan la
rehabilitacion de espacios para que sean mas seguros
y confortables, asi como la dotacion de 10,551 platillos
entre desayunos, comidas y colaciones a los usuarios
del CAly, la celebracién de festivales que abonan a la

convivencia y recreacion.

Estanque de la luz.

Se realizaron acciones de mantenimiento preventivo y
correctivo y se establecié un programa de seguridad
para los usuarios, destacando la capacitacion de
18 guardavidas siendo certificados en un curso de

rescate acuatico, primeros auxilios y RCP.



PROCURADURIA DE NINOS,
NINAS Y LA FAMILIA
MUNICIPAL.

PRONNIF

Misién: Somos un organismo encargado de promover
y proteger los derechos humanos de nifas, nifos y
adolescentes en el estado a través de la determinacion,
coordinacion y seguimiento de medidas de proteccion
y restitucion orientadas en la satisfaccion del interés

superipr de la nifiez.

Vision: Ser un referente nacional en materia de
promocién y proteccion de los derechos humanos
de nifas, nifos, y adolescentes, reconocida por la
confianza ciudadana fundada en su profesionalismo y

en sus servicios accesibles y transparentes.

Objetivo general: Asegurar el derecho de los NNA para
disfrutar una vida plena para su desarrollo integral su

libertad y su seguridad.

De este objetivo general se despliegan los objetivos

especificos que a continuacién se mencionan.

1. Promocioén y difusion de los derechos de la nifez:
promover y ejecutar los programas de prevencion
y atencién dirigidos a mejorar las condiciones de
bienestar de los menores y adolescentes en situacion
vulnerable a fin de elevar su calidad de vida.

2.0rientaciéon y cultura de prevencion: prevenir los
actos que vulneren los derechos de los NNA.

3. Restitucion de derechos: velar por el efectivo

respeto a los derechos y garantias legales de NNA.

INSTITUTO DEL DEPORTE

Con el lema “Parras es todo tuyo” fomentamos
en la comunidad del municipio de Parras, un sano
esparcimientoyunabuenadestinaciéondeltiempolibre,
para lo que promovemos la actividad fisica, dandole a
la direccion del deporte el debido direccionamiento
y una buena organizaciéon encaminadas en el plan
de desarrollo municipal. En este primer afo 2022
se crearon las escuelas municipales en diferentes

disciplinas.

*  Futbol

* Beisbol

. Basquetbol
*  Volibol

*  Natacion

*  Atletismo

. Football americano.

Se atienden a mas de 300 nifios en toda la poblacion.

También por primera vez se llevd a cabo la primera

“

edicion de la carrera de la nuez” teniendo la
participacion de corredores elite de mas de 500
competidores quedando establecida como la mejor

gue se ha organizado en Parras.




En los primeros meses se llevod a cabo por indicaciones
de nuestro alcalde licenciado Fernando Orozco
Lara, la aplicacion de acondicionamiento fisico para
nuestro personal de seguridad publica, inculcando
en ellos los valores de tener una mejor salud para que

desempefen su trabajo lo mejor posible.

También en esta administracion 2022-2024 se
implementé el programa piloto, “la ruta recreativa”
para que nuestros nifos, nifas, adolescentes, adultos
mayores y publico en general, tengan una actividad
fisica dejando a un lado el sedentarismo teniendo una
participacion cada semana de mas de 100 personas
caminando, trotando, jugando diferentes deportes en

los espacios destinados en esta ruta recreativa.

Después de muchas décadas, esta administracion
ha puesto empeo en el tema de infraestructura
deportiva, por lo que se rehabilitaron espacios que
estaban en deterioro y a la vez se crearon nuevas

obras de espacios dignos para nuestros deportistas.

Por ultimo,unaactividad muy importante paranuestros
trabajadores que laboran en esta administracion, se
organizé el torneo de volibol, para ponderar lazos
de amistad y convivencia entre todos ellos teniendo
una participacion de 12 equipos organizados de los
diferentes departamentos en lo cual se beneficiaron
mas de 150 personas con esta actividad.

Al inicio de la presente administracion a través de
la Direccidn de deportes se realizd la creacidon de
Escuelas Municipales de diferentes deportes para
nifos, nifas y jovenes, con el objetivo de que tengan
una mayor cultura del deporte, por lo que hoy se inicia
la Escuela Municipal de voleibol.

Lugar: unidad deportiva Francisco |. Madero

Beneficiarios 39 nifos de 5 a 15 anos.

En coordinacién con Seguridad Publica, se dio inicio
el acondicionamiento fisico para su personal, con el
objetivo de contar con elementos capacitados y en
condiciones fisicas adecuadas tanto para su salud
como para su trabajo, beneficiando asia 40 elementos

de seguridad publica del municipio.

Con motivo del 424 Aniversario de la ciudad de Parras,

se realizaron las siguientes actividades:

e Se realizd el cuadrangular de Futbol infantil
en las instalaciones del Santo Madero con la
participacion de nifos, nifas y jovenes de la
ciudad, con el objetivo de fomentar el deporte, la
sana convivencia entre equipos.

¢ Rodada nocturna. Beneficiarios 150 participantes.

*  Serealizd la Carrera Atlética 5k. Beneficiarios 700

personas.

Congreso estatal del
deporte.

Con el objetivo de fomentar el deporte en las
comunidades rurales se hace entrega de material
deportivo a la Escuela Primaria “Justo Sierra” del Ejido
Piedra Blanca.

Beneficiarios: 200 alumnos

Dentro del marco del dia de la familia se realiza un rally
deportivo, con el objetivo de fomentar el deporte y la
convivencia familiar.

Beneficiarios 500 participantes.

Con el objetivo de fomentar el deporte entre los nifios,
nifas y jovenes se cred la Escuela Municipal de Futbol

Beneficiarios 40 nifio y nifas.

Entrega de material deportivo Escuela Secundaria
Técnica “Nancy Cardenas” , Benito Juarez, Jesus
P Valdez, Ignacio Zaragoza, Miguel Hidalgo, zona
escolar 107 siendo Beneficiados un total de 900
alumnos

Beneficiarios 1750 alumnos.

Actividades de semana santa rodada nocturna.

Beneficiarios 50 participantes.

Con el objetivo de tener espacios dignos para practicar
el deporte, se realiza el trazado y pintado de cancha
de futbolito y reposicion de tablero en la cancha de
basquetbol.

Beneficiario 200 habitantes .
Entrega de material deportivo liga municipal de

softbol del “Valle de Parras”.



Beneficiarios 25 equipos de 15 integrantes, total de

600 beneficiarios

Como apoyo a la liga de futbol del municipio se
gestiond un viaje a la cd. de torredn de varios equipos
de la localidad, para que presenciaran un juego del
equipo santos laguna.

Beneficiarios 50 personas.

Se apoyd con un instructor de zumba al Instituto
Municipal de las mujeres, para que se realizara el
zumbaton del dia naranja.

Beneficiarios 50 personas.

Creacion de la escuela municipal de futbol americano,
con el objetivo de fomentar el deporte en niflos, nifas
y jovenes del municipio.

Beneficiarios 50 nifios.

Se brindd apoyo a presidencia municipal en la
organizacion del evento del dia del nifio.

Beneficiarios 2000 nifos.
Espacios deportivos dignos: Se realiza el trazado y
pintado de cancha de futbol campo brevaldo, cancha
de voleibol en el auditorio de la unidad deportiva y
entrega de material deportivo.

Beneficiarios 600 personas.

Inauguracion del torneo de voleibol primavera- verano
de la liga municipal de voleibol.

Beneficiario:300 personas.

Inauguracion del softbol de “la unidad y la fortaleza”
de la seccidon 5, 35y 38.

Beneficiarios: 300 personas.

Exhibiciéon de pelota tarasca por adultos mayores del
DIF de torredn y pensionados y jubilados de parras
con el objetivo de fortalecer los lazos entre municipios.

Beneficiarios: 60.

Creacion de la escuela municipal de basquet bol.

Beneficiarios 50 niflos y jovenes.

Entrega de playeras a equipo de voleibol infantil

femenil y varonil de la Escuela Primaria “Heroinas
Mexicanas”.

Beneficiarios 24 nifos y nifas

Se realizd el primer tazén de tochito bandera infantil
y juvenil campo Santo Madero, con la participacion d
equipos de torredn, lerdo y parras, esto con el objetivo
de fortalecer lazos entre municipios.

Beneficiarios: 100 personas.

El alcalde en tu colonia.
Se realizaban actividades deportivas para que las
nifas y nifos tuvieran un rato de esparcimiento al
jugar diversas diciplinas

Se beneficiaron mas de 500 menores.

Cuadrangular de tochito bandera infantil y juvenil
entre los equipos de Saltillo, Ramos Arizpe y Parras,
con el objetivo de fortalecer vinculos entre equipos de
diferentes municipios, se les ofrece un box lunch de
recuperacion.

Beneficiarios: 250 nifos y jovenes.

Se realizd una exhibicidn de basquetbol en silla de
ruedas entre los equipos del DIF torredn y saltillo, con
el objetivo de fomentar el deporte incluyente.

Beneficiarios 70 personas.

Se realiza exhibicidn de box entre los equipos de san
pedro de las colonias y parras en el auditorio “Antonio
Zepeda” con el objetivo de fomentar el deporte entre
los jovenes.

Beneficiarios 60 personas.

Participacion en el Congreso de Nacional del Deporte
SINADE hotel

“Rincdn del Montero”, con el objetivo de mantenernos

realizado en las instalaciones del

a la vanguardia del deporte en México.

Serealizd encuentro de tochito entre equipo de Saltillo
y Parras en las instalaciones de la unidad deportiva,
esto con el objetivo de fomentar el deporte entre

nifos y jovenes.

Se realizé la “Copa Santa Maria de las Parras” en sus
categorias infantil, juvenil y libre, con el objetivo de

fomentar el deporte entre nifos y jévenes.
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Beneficiario: 200 nifos y jovenes

Se cred la escuela municipal de atletismo para
nifos, nifas y jovenes, con el objetivo de continuar
fomentando el deporte en el municipio.

Beneficiarios: 30 nifos y jovenes.

Se realizé la de exhibicidon de pelota tarasca entre
los equipos de adultos mayores de DIF saltillo, DIF
Torredn y DIF Parras, en las instalaciones del auditorio
“Antonio Zepeda” de esta ciudad.

Beneficiarios: 200 personas

Se llevd a cabo juego amistoso de cachi bol entre
los equipos de adultos mayores de DIF Torredn y
DIF Parras en las instalaciones del auditorio Antonio
Zepeda, con una participacidon de aproximadamente

70 personas.

|n

Se llevé a cabo cuadrangular de futbol “torneo de

la amistad” Parras - Ramos Arizpe en sus diferentes

categorias 2011-2012, 2013-2014 y 2015-2016 con la
participacion de equipos locales y foraneos, dicho
torneo se realizd simultaneamente en las canchas de
la unidad deportiva y campo del santo madero.

Beneficiarios: 450 personas.}

Se realizd la carrera atlético “Carrera de la Nuez” 5y
10 k, con la participacion de mas de 500 participantes

locales y foraneos.

Llevamos a cabo Cuadrangular de futbol “torneo de la
amistad” Parras- Ramos Arizpe categoria 2007-2008,
con la participacion de equipos locales y fordneos,
en el campo del vergel con una participacion de

alrededor de 250 personas.

Serealizd el triangular de futbol “torneo de la amistad”
entre Parras y Ramos Arizpe en su categoria 2009-
2010, en el campo del Santo Madero, teniendo una

participacion de 200 personas aproximadamente.




Desarrollo rural

En el departamento de desarrollo rural tenemos como visidn promover y apoyar el desarrollo del sector

agropecuario, y llevar el bienestar social en el medio rural del municipio de Parras.












Instituto Municipal de la
Mujer

Por esta razén desde el inicio de la presente
administracion se realizd la creacidén del Instituto
Municipal de la Mujer, donde se han disefado
programas y actividades que permitan acompafar a

las mujeres del municipio como:

La Capacitacion en Perspectiva de Género como
respuesta a la Violencia de Género contra las Mujeres

gue se vive a nivel nacional.

Capacitacion basica en temas de perspectiva de
género y violencia contra las mujeres responsable:
GABRIELA CARRILLO RAMIREZ,
coordinadora del agrupamiento violeta del municipio
de Saltillo.

licenciada

Se informa la aplicaciéon de la NORMA 046, referente
a la proteccién de los Derechos de la Victima y

ofendidos.




Salud (Clinica Municipal)

El objetivo de esta Direccion es prestar servicios

municipales de salud y apoyar con servicios
de salud de calidad a la poblacion carentes de
cualquier servicio social, impulsando estrategias de
prevencion y asistencia médica integral a nuestros
derechohabientes, asi como ala poblacién desprovista
de un servicio médico, a través de la promocioén y
educacion en la salud vy la vigilancia epidemioldgica

para consolidacion de un municipio saludable.

Nuestra visiéon es tener una poblacién saludable,
siendo promotores de la salud en lo individual y en lo

colectivo, apoyandonos en la naturaleza preventiva,

correctiva y de rescate.

En cuanto a las labores mas destacadas habria que
mencionar las jornadas de vacunacion Anticovid y para
nifos que se efectuaron en el Edificio de Presidencia

Municipal y en las instalaciones de Presidencia antigua.

Se elabord el Reglamento para atencion de pacientes
en la Clinica Municipal de Salud, mismo que se
encuentra por aprobarse, asi como la instalacion del

Comité Municipal de Salud.

Por primera vez en las instalaciones de la Clinica
Municipal, se realizan cirugias menores y aplicacion de

yeso. a) Areas del Sistema DIF Parras



Jornadas de salud:

Educacién Sexual, Vacunaciéon Infantil (Sarampidn,
rubeola, hexavalente, neumonia), con una atencién a
780 beneficiarios. Vacunacion de adultos (influenza,
refuerzos de COVID 19, tétanos, hepatitis C), con una

atencién de 1181 Beneficiarios.

Servicios médicos:

(Inyecciones, toma de presidon, glucoémetros,

curaciones, yeso, puntos, oximetria, retiro de implante

su dérmico hormonal, drenaje de absceso, lavado

ocular, sello venoso) con 7291 servicios.

Consultas médicas:
5870 consultas.

Consultas en zonas rurales:

Nuevo Sabanillas, San Francisco, Sombreretillo, San

Miguel, y San Lorenzo. Con 83 beneficiarios.

Alcalde en tu colonia:

Consulta médica, determinaciones de glucémetro,

presion arterial y entrega de vales para mastografias.

EN EL EJE DE DESARROLLO SOCIAL
INCLUYENTE SE INVIRTIO UN MONTO QUE
ASCIENDE A LA CANTIDAD DE:
$17,000,000. (DIESICIETE MILONES DE
PESOS 00/100 M.N.).










Desarrollo

EconOomico
y Turismo




ECONOMIA Y
COMERCIO

Impulsamos el crecimiento econdmico de los hogares
Parrenses, con el fin de proteger, activar e incentivar
la economia local, desde la colocacion de personas en
situaciones de desempleo, asi como el apoyo e impulso
a emprendedores, motivar la profesionalidad de los
servicios comerciales que ofrecen; lograr formalizar los
negocios con el objeto de desarrollar una economia
sustentable y mantener la buena relaciéon del gobierno

con la iniciativa privada.

Formalizacion de comercios
fijos:

Se logro la entrega de 550 licencias de funcionamiento
para negocios fijos, lo cual representa un aumento de

mas del 245% en comparacion con el ano 2021, donde
se entregaron 216 licencias de funcionamiento en todo

el afo.

Creacion y Formalizacion de
Corredores Comerciales y de
Comerciantes Semifijos:

1.- Corredor San Ignacio.- Calle Trevifio, entre Martin
Torresy Franciscol.Madero.Cuentacon 42 comerciantes.
2.- Corredora Alameda.- Alameda 20 de noviembre,
calle Degollado y Oscar Flores Tapia, cuenta con 58
comerciantes

3.- Corredor La Estacion.- Calzada del Marquez, cuenta

con 18 comerciantes.

4.- Corredor Santo Madero.- Capilla Santo madero, se
instalan 15 comerciantes.

5.- Corredor Artesanal Plaza del Reloj.- Plaza del reloj, se
cuenta con 28 comerciantes

6.- Corredor Artesanal Paseo Magico.- Francisco I.
Madero, entre Trevifio y Heroico colegio militar, en el que
se instalan 15 artesanos.

Por medio de esta actividad se ha logrado beneficiar a
un total de 176 comerciantes.

Se realizaron ferias de empleos, la primera se llevd a
cabo el dia cinco de abril, con participacion diecinueve
empresas, ofertando un total de trescientas veinte
vacantes, y se tuvo la asistencia de doscientas cincuenta

y tres personas.

La segunda feria del empleo el veintitrés de septiembre,
con participacion de quince empresas, mismas con
oferta total de trescientas setenta vacantes, contando
con la asistencia de ciento cincuenta personas. La
comparacion de las cifras obtenidas indica que se ha

combatido el desempleo considerablemente.

Se participd en la planeacién, organizacion y ejecucion
de la Feria de la uva y el vino, en la cual se logro captar
86 expositores (comerciantes) de los cuales 34 fueron

locales y 52 foraneos.

CAPACITACION A
EMPRENDEDORES:

En coordinacién con el Instituto de la Mujer, el veintiséis

de agosto, se llevd a cabo el Taller para Mujeres
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TRAMITES

Tramites

TRAMITES GENERALES

LICENCIAS DE FUNCIONAMIENTO

LICENCIAS DE FUNCIONAMIENTO

TRAMITES EN FERIAS DEL EMPLEO

ACTIVIDADES DE RECLUTAMIENTO

Actividades nuevas en la
direccion de economiay
comercio.

Entre las actividades que se han realizado en el

departamento, destacan las siguientes

Empadronamiento de comercios ante tesoreria
Municipal, haciendo referencia a todos aquellos
comercios que brindaban servicios sin estar
registrados.

Designacion de Inspectores sustituyendo a los
placeros, con el objetivo de verificar licencias de
funcionamiento (Visto Bueno de proteccioén Civil,

Uso de Suelo) en negocios fijos y registro en caso

1067

61

550

403

53

de semifijos y ambulantes.

Se otorgd numero de lote Unico a comerciantes
de los distintos corredores y se realiza un padron
de cada corredor comercial.

Se crearon mesas directivas en los diferentes
corredores comerciales para tener mejor
comunicacion y organizacion en cada uno de los
miembros.

Mediante el enlace con Secretaria de Economia
se comenzé con la planeaciéon para la
implementacion del programa estatal Marca
Coahuila y capacitaciones a emprendedores a

través de NAFIN.




CULTURA

La cultura es parte del desarrollo social, de los derechos
fundamentales del ser humano y un factor importante
de cohesidn y mejoramiento del tejido social; en ese
sentido, en Parras hemos puesto en marcha estrategias
para que se otorgue a la promocioén de la cultura y las
artes un papel activo en las funciones de gobierno

integrandolo al desarrollo social.

El patrimonio cultural, en especial el arquitecténico e
histdrico, es nuestro mayor orgullo. Para ello protegerlo

y conservarlo es también una tarea permanente.

La cultura como eje del
desarrollo social

El desarrollo cultural desde lo local es clave para
cohesionar el tejido social de una comunidad y lograr un
desarrollo econdmico con justicia.

La cultura y las artes transforman al ser humano, su
realidady su entorno. Es el espacio donde la comunicacion

y la transformacion se dan desde lo mas profundo, desde

su identidad y como parte activa de una comunidad.

Por ello, propusimos una serie de estrategias para que se
otorgue ala culturay alas artes, un papel preponderante

para que forme parte de un verdadero desarrollo social.

Promocion y difusion de la
cultura y las artes
Formacion y capacitacion.

Hemos conformado politicas culturales que apoyan la
formacion de nuevos publicos a quienes se les ha dado
acceso al disfrute de espectaculos que los conmueven
y que los identifican con su cultura.

Mdsica

En materia de musica por primera vez se formd la
agrupacion Ninos Cantores de Parras, que ofrecid
4 conciertos y ensayos con la asistencia de 928
beneficiarios culturales. Se reorganizé después de afos
la Banda Municipal, la cual se presenta regularmente
cada semana en la Plaza de Armas y que hasta la fecha
a realizado 20 funciones con una asistencia de 1220

personas.
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Actividades nuevas en la
direccion de economia y
comercio.

Se materializaron 7 conciertos abarcando distintos
géneros como huapango, opera, musica clasica
y popular, entre ellos “De dulce y sal" con los
Guayaberos de Durango, "Huasteco hasta los huesos”
de Nuevo Ledn y México a Través de su Musica: Notas
en la arena, con el Ensamble Quinto Movimiento de
Coahuila, que forman parte del programa Raiz México
y en el aniversario de Parras, se llevd a cabo un
concierto de la Banda del Estado. La Rondalla Yoltzin
perteneciente a la biblioteca asistid representando
a Parras al Encuentro Nacional de Rondallas en el
municipio de Francisco |. Madero y contamos con la
visita de la Banda de Mdusica de la XI Regiéon Militar de
Torredn, Coahuila que realizd un “flash mob” concierto
sorpresa en la Plaza del Reloj. Se presentd el concierto
Cantos de Vino y Sotol, con un ensamble de la 6pera
de Saltillo y el grupo Patréon Nortefio, evento que tuvo
una gran aceptacion entre el publico , estos eventos

registraron un total de 1725 asistentes. Artes escénicas.
Artes escenicas

Encuantoalasartesescénicas,serealizéunespectaculo
sobre la fundacion de Parras con nuestros artistas
para la Coronacidon de la reina de la Feria de la Uva y
el vino y la obra Silvano el Rey de los Vatos del grupo
Desierto Teatro y la obra de titeres Don Panchito y los
mensajeros del mas alla, con la compania El Tenderete
para un auditorio de 580 personas. Se celebrd el
Dia internacional de la Danza con la participacion de
grupos locales y se presentaron los grupos Alianza y
la Madriguera en los fines de semana culturales con
asistencia de 980 espectadores. Llevamos a cabo el
primer taller introductorio a la danza contemporanea,
cuyo producto se presentd en la coronacion de la reina

de la Feriade la Uvay el Vino.

Homenajes.

Como parte de nuestro agradecimiento como

sociedad se otorgd la Presea Parras post mortema Don

Roberto Orozco Melo politico, escritor y periodista, al
doctor Fernando E. Balli por su destacada y altruista
labor en favor de las mujeres Parrenses y a todas las
instituciones médicas por su entrega y compromiso
durante la pandemia. Como un justo reconocimiento
a Don Armando Fuentes Aguirre, Catéon, por la
promocion que ha hecho de nuestro municipio en
muchas ocasiones, se realizé un homenaje con la
participacion de él mismo y los Nifios Cantores de
Parras en el Templo de San Ignacio y se distinguié con

su nombre una calle de la ciudad.
Artes visuales.

Se llevaron a cabo 7 exposiciones pictdricas,
escultdricas y fotograficas entre las que destacan
la de Reflejos de Grandes Maestros de la Pintura,
“Ciudadania, Democracia Y Propaganda Electoral En
México 1910-2021” en colaboracion con el INE, Mis
Oficios, Mis manos en la Antigua Presidencia Municipal
y por primera vez se presenta en Parras Ex votos de
Parras, historias de fe de un Pueblo Magico, que hasta

la fecha han contado con un total de 4087 visitantes.

Esto ha sido posible gracias al apoyo del Gobernador
Miguel Angel Riquelme quien nos abrid las puertas de
la Casa de la Cultura Nancy Cardenas para fortalecer
el desarrollo cultural del municipio.

Se gestiond en colaboracién con la empresa
vitivinicola Rivero Gonzalez la instalacion por primera
vez de una galeria urbana en el inmueble de FLESA,
donde actualmente se presenta la exposicion de
Vinos y Vifedos de Coahuila de Daniel Garza Tobdn
y, con la escuela Hernando de Tovar la instalacién de
otra donde se exhibe la exposicion Sotol, un elixir con
denominacioén de origen, que seran vistas a diario por

miles de visitantes y ciudadanos.

Se llevd a cabo un mural con la técnica de 3 D con
la participaciéon de ocho pintores Parrenses y la
proyeccion del corto documental Obdulia de Jonathan

Castaneda en el CBTA y en el Teatro Juarez.

Asi mismo se brindd por primera vez un espacio de

inclusiéon a los grupos de aficionados que aman y



practican las artes con el programa El Talento es todo
Tuyo, con cuarenta y dos participantes desde los 7
afos edad hasta los 72 afios , de todos los sectores de
la poblaciéon ,que tuvo una gran respuesta con mas de
4 presentaciones y 2020 beneficiarios que confirma
gue Parras es una cantera de artistas y que tenemos

que impulsar el talento local.
Fomento alalecturay el libro

Se presentd el libro La Capitana Carola acomparniada
de una conferencia sobre los textiles con el famoso
tejedor de fama internacional Alberto Lépez Gémez,
y el libro Sistemas electorales y Partidos politicos de

José Reynoso.
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Se realizaron 23 conferencias de diversos temas,
tales como gastronomia, musica, técnicas de pintura,
entre otras, El Universo del apaleador, Arte Popular
y Patrimonio Cultural Inmaterial, Cocina Tradicional
y Sotol un elixir con denominacién de origen, con un

auditorio de 4449 personas.

Para aproximarnos a la funcion social de la biblioteca
publica como instituciéon educativa, nos enfocamos a la
lectura como una practica social y cultural; en este ano
2022, se fortalecid el Fomento a la Lectura, realizando
actividades como la hora del cuento, circulo de lectura

y visitas guiadas.
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Para garantizar el acceso a la informacion desde
una vision digital, contamos con un total de 20
computadoras las cuales prestan diversos servicios y
plataformas, herramientas basicas para la formacion

educativa de los estudiantes Parrenses.

Durante el periodo de enero a noviembre del presente
afo se atendieron a un total de 24,080 usuarios entre
las consultas de acervo y digitales. Se realizaron los
talleres de verano “Mis Vacaciones en la Biblioteca
2022”, con talleres gratuitos que se desarrollaron en
los meses de julio y agosto del presente ailo con una
asistencia de 170 alumnos, y al finalizar se realizé la

exposicion de sus trabajos.

Por primera vez se efectud con éxito el primer concurso
en tres niveles de ajedrez y domind actividades que
promueven el pensamiento critico y un uso saludable

del tiempo con la participacion de 80 jovenes y nifos.

Se reubico la Biblioteca Agustin Churruca, que ahora
se localiza a las faldas del Santo Madero, donde hasta
la fecha se han atendido 1980 usuarios de colonias
populares aledafas con 10 cursos de computacion
para adultos mayores, 13 talleres de pintura y visitas

guiadas a turistas.

Patrimonio Cultural
inmaterial

Para festejar el Grito de independencia se concretd
por primera vez la presentacion de un mapping en la
presidencia municipal, espectaculo visual y musical
impactante, con los iconos mas representativos
de Parras durante 3 dias para disfrute de toda la
poblacién, con una asistencia de aproximadamente

4500 personas.

Para difundir y preservar las tradiciones mexicanas
y aumentar los productos culturales y turisticos del
municipio se planed la primera ediciéon de Las Fiestas

de la Catrina con concursos de catrinas vivientes,

catrinas de cartoneria y calaveras literarias, asi como
la presentacion de grupos de danzas locales con la
tematica de dia de muertos con una participacion de
850 personas.

Es nuestro compromiso salvaguardar las tradiciones
culturalesdelmunicipioy brindaraccesoalarecreacion
a toda la poblacidn, para ello se organizé la Feria de la
Uva y el Vino una de las tradiciones que mas distingue
a Parras, con festividades tradicionales como desfiles,
computo y coronacién incluyendo al talento local y un
nuevo enfoque tecnoldgico de acuerdo con la época

actual a las que asistieron mas de 5000 personas.
Feria de la Uvay el Vino

Después de muchos afios de efectuarse en la via
publica, por primera vez la Feria de la Uva y el Vino
se llevd a cabo en un recinto adecuado y digno,
que ird paulatinamente mejorando instalaciones y
servicios. La feria operd mediante un patronato que
trabajo de forma gratuita brindando su tiempo y
experiencia apoyados en todo momento por todas las
direcciones del municipio. Hubo una asistencia de mas
de 86,000 personas, la feria fue gratuita, familiar y no
se registraron incidentes. Comerciantes y artesanos
locales se beneficiaron al instalarse en el recinto
ferial con costo simbdlico, se logré una gran derrama
econdmica en la ciudad y por primera vez no hubo
adeudos pendientes. Todos los habitantes de este
municipio tienen derecho a la educacion, a la libertad
cultural, a participar en ella, a defender sus origenes y
al disfrute de las artes y esta direccion a mi cargo tiene
el compromiso de trabajar en este desafio para dejar a
Parras un legado digno de su historia.

practican las artes con el programa El Talento es todo
Tuyo, con cuarenta y dos participantes desde los 7
anos edad hasta los 72 afios , de todos los sectores de
la poblacidn ,que tuvo una gran respuesta con mas de
4 presentaciones y 2020 beneficiarios que confirma
que Parras es una cantera de artistas y que tenemos

que impulsar el talento local.
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TURISMO

Parras es uno de los destinos mas importantes y bellos
de la Republica Mexicana, enclavado en el sureste
de Coahuila, cuenta con una ubicacidn geografica
privilegiada, una historia que todos debemos conocer, lo
gue nos permite desarrollar actividades que incentiven a
que el turista, visitante o excursionista logre estimular el
desarrollo y difusidon de la actividad turistica a través de
servicios ofrecidos, iconos, imagen y patrimonio cultural
gue nos rodea como principal medio de influencia en la

eleccion del destino.

ACTIVIDAD

Festival del Tamal y el Vino

Calle Madero entre Presidencia
Municipal y Escuela Hernando de Tovar

Gran Fondo Parras Parvada

Banderazo de parvada hacia
General Cepeda

Carrera 5K

Misa del Aniversario de Parras y
Representacion de la molienda
en Plaza del Reloj

Espacio abierto sobre Calle
Herdico Colegio Militar,
Plaza del Reloj

Evento Tiro del Club Deportivo
de Cazadores Francisco |. Madero

Campo de Tiro Pedro
Mario Flores

Congreso Estatal del Sistem
Nacional del Deporte

Rincdén del Montero y Plaza
del Reloj

Reunidén con Cocheros de la Plaza

Oficina del Instituto Municipal
de Turismo y Cultura

Reunioén con Integradora de
servicios turisticos y de aventura
del valle de parras

Plaza de Armas frente a la
Normal sobre Calle Trevifo

Salida a la Ciudad de Saltillo
Camara de Diputados

Camara de Diputados Saltillo

ExpoNogal

Rincoén del Montero

Fam Trip Wedding Planners

Casona del Banco y Recorrido
turistico por la ciudad




ACTIVIDAD LUGAR

Firma de Convenio con la
Secretaria de Turismo del Estado

Universidad Tecnoldgica
de Parras de la Fuente

Presentacion de Integradora de
Recorridos turisticos y de aventura
del Valle de Parras

Plaza de Armas frente a la
Normal sobre Calle Trevifo

Montaje para el evento Fuego
Sabor y vinos

Estanque de la Luz

3er encuentro de Carros
Antiguos FORD

Plaza del Beso y Plaza del Reloj

Festival y Concurso de Parrillas

FUEGO, SABOR Y VINO
Entrega del Médulo de Informacion

turistica por el Estado

Estanque de la Luz

Recorrido Embajadora
de Colombia

Plaza del Reloj

Reunién OCV

Rincon del Montero

Concurso Mundial de Bruselas

Rincon del Montero

Visita de periddico Vanguardia

Oficina de Turismo

Vendimia de la Asociacion de
Viticultores y Vinos Artesanales

Plaza de Armas

Presentacion de autos casicos

Plaza del Reloj
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En resumen, participamos 14 eventos de Promocion
Turistica y Deporte, 24 eventos Promocion Turistica
y Educacién, 19 eventos Capacitacion Turistica y
Sustentabilidad

8 eventos Sustentabilidad en el Turismo, y, 9 eventos

Apoyo Logistico

Actividades de guia y
recorridos turisticos

Desarrollar productos que dan promocion turistica de
manera gue el cliente cuente con especialistas que den a
conocer la parte tedrica y practica del destino, actividad
integrada por acciones e instrumentos que favorecen
a los estimulos para que se dé el desplazamiento vy
esparcimiento turistico para fomentar el crecimiento

econdmico a todos los sectores del destino.

Recorridos por tranvia y
visitas guiadas

Recorrido panoramico por la ciudad sin paradas, es un
circuito que inicia en la plaza del Reloj ubicada en calles
Ramos Arizpe y Heroico Colegio Militar pasando por

dieciocho sitios de interés.

Total de visitantes atendidos con informacién
turistica: 319,996 turistas

Recorridos especiales

Recorridos realizados a través de peticiones via oficio
y/o reservaciones especiales de tranvia. Asi mismo se
integra prototipo de Noches de Leyendas con visita al

Pantedn de San Antonio.

Total de Servicios atendidos: 50

Eventos de identidad cultural
y promocion turistica

Hacer uso de la cultura por medio de la apropiacion de las
actividades que representan uninstrumento deidentidad
propia del municipio como medio de transformacion e

integracion de la sociedad con el turismo en relacién con

el patrimonio del territorio, haciendo uso de este, como
un mensaje e imagen conceptual sobre el sentido que

tiene el fendmeno turistico.

Gestion del Teatro Juarez

Gestionar el uso del Teatro Judrez brindando a la
comunidad un espacio para eventos de inclusion y
desarrollo de la cultura, asi mismo considerarlo un
espacio icoénico de la ciudad para la realizacion de
reuniones, charlas, talleres, capacitaciones, obras
teatrales, y actividades que tengan relacién con el
medio y el espacio.

Numero de Servicios: 144 servicios ofrecidos.

Estadisticas de ocupacion
hotelera

Generar numeros estadisticos sobre la ocupacion
hotelera de la ciudad para entender el crecimiento de
dicho mercado, considerando que los datos arrojados
detecten la derrama econdmica, se marquen las
temporalidades y la afluencia turistica durante el ano,
asi como también determinar y entender las variables
de alojamiento, asi como las estrategias de promocion

turistica.
Servicios turisticos

Hoteles de la Asociacion Mexicana de Hoteles y
Hospedaje - Parras: 32 hoteles con un total de 4,011
habitaciones disponibles por semana, con un promedio

de 17 habitaciones por hotel.

Actualmente se encuentra un registro general de 52
hoteles de los cuales solo 32 son parte de la Asociacion

Mexicana de Hoteles y Hospedaje en Parras.

Atractivos turisticos: 30 entre plazas, iglesias, acueductos,
estanques, callejones, casonas y sitios de icdnicos y de

interés para el turista.

Numero de AirBNB en Parras: 281 con un promedio de 6

habitaciones.



Numero de Restaurantes: Aproximadamente 50, entre
restaurantes establecidos, fondas y establecimientos

informales.

Dulces y Campechanas: 20 establecimientos.

Tour operadoras: 18 empresas prestadoras de servicios
turisticos.

practican las artes con el programa El Talento es todo
Tuyo, con cuarenta y dos participantes desde los 7
afos edad hasta los 72 afios , de todos los sectores de
la poblaciéon ,qgue tuvo una gran respuesta con mas de
4 presentaciones y 2020 beneficiarios que confirma
gue Parras es una cantera de artistas y que tenemos

que impulsar el talento local.

TOTAL DE
HUESPEDES

ATENDIDOS

110,641
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Scguridad

Publica

SEGURIDAD Pl'J'BLICA,
VIALIDAD Y TRANSITO
MUNICIPAL

Unos de mis compromisos formales con la ciudadania
Parrense, es y serd la seguridad; por lo que, en una
estrategia conjunta con el Gobierno del Estado,
celebramos el convenio de mano unico, con el cual se
multiplicaron las acciones, el personal y el equipo que

favorecen la seguridad de nuestra ciudad.

Gracias a la logisticas y operativos coordinados
implementados por las diferentes dependencias
de nuestro municipio por primera vez en muchos
afos, este afo término con un saldo blanco, no
presentandose incidentes graves que pusieran en
riesgo la integridad fisica de la ciudadania y de los
visitantes a nuestro municipio como lo fueron:

» Bendicion de cascos.

* Semana Santa.

* La Feriade lauvay el vino 2022.

* Exhibiciéon de autos clasicos.

* Eventos sociales y bailes. Durante estos eventos
todos los dias se mantuvieron guardias permanentes
y rondines de vigilancia; Asi como la colocacién de
casetas modviles de vigilancia y de vallas y conos para
la salvaguarda de las personas.

Asimismo, se durante las actividades o festejos, la
ciudadania demostré una mayor conciencia sobre el tema
de la prevencion siguiendo las recomendaciones emitidas

por la direccion de la policia municipal de Parras.

Vecinos vigilantes

Es un programa creado que busca a través de la
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participacion ciudadana, incrementar la eficiencia
policial en la prevencidn del delito, se basa en
incrementar la comunicaciéon entre los vecinos y
la policia municipal, designando a uno o varios
vecinos por cada colonia o por sector como vecinos
vigilantes, quienes se establecen a través de grupos
de WhatsApp.

El vecino vigilante, tras previo acuerdo con los
demas vecinos, tiene como funcidn alertar a la policia
municipal cuando se presentan situaciones que
atentan contra la seguridad ciudadana para que la

policia municipal pueda actuar rapidamente.

Hasta la fecha se han creado cuatro comités o grupos
de WhatsApp participando directamente 64 personas
beneficiandose alrededor de 15,000 familias las cuales

comprenden las siguientes colonias:

No. 1: Saltillo 400, PRI 92, Lazaro cardenas.

No. 2: Barrio de Perico.

No. 3: Barrios |, Barrios Il, Valle de Parras y Palmeras.
No. 4: Ejido Parras.

Asi mismo se estan haciendo las labores para iniciar
dicho programa con las colonias
Hacienda del Rosario, ciudadela, Barrio del Teléfono

y Cipsa.

Unidad Canina K9

Por primera vez fue creada la Unidad Canina K9, es
la Unidad especializada que pertenece a la Secretaria
de Seguridad Publica de Coahuila, la cual estan
capacitados en técnicas y tacticas para el manejo de

canes en busqueda y deteccion de:

—




- Narcoticos.
- Armas.

- Bombas.

- Celulares.

- Personas.

- Cadaveres.

- Guardia y proteccion.

Se recibid la capacitacidon para el adiestramiento de
los oficiales caninos, cuatro oficiales de la direccidn de
la policia municipal el dia 28 de marzo del 2022, en la

ciudad de Saltillo, Coahuila de Zaragoza.

LaUnidad K-9realizarevisiones para preveniry disuadir
los delitos, ademas participan de manera articulada
en operativos con las instituciones de seguridad y
en filtros de inspeccién en entradas y salidas de la

entidad, asi como instituciones educativas.

Policia de proximidad

Es una estrategia de gestion policial que, ademas de
combatir la violencia y delincuencia, busca identificar
y resolver sus causas. Esta estrategia promueve
el acercamiento con los ciudadanos, vistos como
corresponsables en la produccidon de la seguridad,
para solucionarlos

conocer sus problemas vy

colaborativamente. Busca que la seguridad se

construya de manera colectiva.

Asimismo, es una filosofia que se debe adoptar en
toda la corporacidon policial, la cual debe tener como
prioridad a la ciudadania y la percepcion que ésta

tiene de la institucion.

Es de principal importancia que las policias generen

interacciones positivas con

los ciudadanos, y se
genere una relacion de confianza por la cual se pueda
obtener informacion importante para la atencion y

prevencion de los delitos.

Es necesario que la policia lleve a cabo las siguientes
acciones:

* Que la corporacidn pueda recibir denuncias que
detonen investigacion de los delitos sin que estas
tengan que ser ratificadas ante el ministerio publico;
capacitar a toda la policia en proximidad;

* Llevar a cabo sectorizacidon del territorio a manera
que el tiempo de respuesta ante una emergencia no
tome mas de 5 minutos de recorrido;

¢ Llevar a cabo reuniones con vecinos de manera
frecuente y periddica para conocer sus problemas y
preocupaciones;

« Captar informacion que puede servir de inteligencia
para analisis delictivo y derivarla a la unidad
correspondiente,

* Llevar a cabo el analisis de los delitos cometidos
para realizar patrullajes estratégicos y dar asi un mejor
manejo de recursos;

* Evaluar el desempefio policial no solo con elaumento
o baja de incidencia delictiva, sino con medicidon de
percepcion de seguridad;
¢ |dentificar los problemas de seguridad que mas
afectan a la comunidad y crear estrategias especificas
para su resolucion;

* Tener un trato justo, respetuoso y digno entre todos
los miembros de la corporacidn, sin solicitar cuotas de

ningun tipo.

En la implementacién del modelo de la Policia de
Proximidad se tiene como objetivo:

1. Mejorar la seguridad.



2. Mejorar la percepcion de la seguridad.

3. Aumentar la confianza en la policia.

Proximidad social

La direccidon de la policia preventiva municipal ha
realizado 613 proximidades a la ciudadania de las
cuales son:

* Ayuda a vehiculos descompuestos como son por
falla mecanica, ponchadura de neumaticos, falta de
combustible.

¢ Traslado de personas de la tercera edad a sus
domicilios.

* Traslado de personas con menores de edad a sus
domicilios.

» Personas trasladadas a un centro de rehabilitacion.

» Traslado de personas en estado de ebriedad a sus
domicilios.

* Ayuda de localizacion de personas desaparecidas.

* Ayuda de personas para el traslado por cuestiones
climatoldgicas.

* Entrega de alimentos a las personas detenidas.

* Animales en zona de calle.

El escuadron de bicicletas
y/o policia turistica.

Por primera vez fue creada en nuestro municipio el
escuadron de bicicletas, el cual cuenta con 10 bicicletas
eléctricas de la marca elecrobike sr suntour cxm -
Motor 500w, peso 27 kg, rodada 26" tipo de bateria

lion-litio con un tiempo de carga (a 110V) 3-4 horas

y una autonomia de 40-50 kildmetros, alcanzando
una velocidad maxima (motor) 30 km/h y velocidad
maxima de pedaleo 55 km/h, las cuales fueron donadas
por El Gobernador del Estado del Ing. Miguel Angel
Riguelme Solis y la Secretaria de Seguridad Publica
del Estado de Coahuila de Zaragoza, mismas que
fueron destinadas para la policia turistica de nuestro
municipio, encargada en patrullar la zona centro,
plazas y jardines y para el apoyo a la ciudadania y el

turismo de nuestro municipio.
Policia violeta

La Direccion de la Policia Preventiva Municipal de
Parras Coahuila, en coordinacién con la licenciada
Gabriela Ramirez, Coordinadora del Agrupamiento
Violeta Saltillo, llevaran a cabo la capacitaciéon a las
nuevas integrantes de la Policia Violeta Parras; las
cuales se encargaran de actuar en situaciones de
perspectiva de género y violencia contra la mujer:

Funciones:

Proximidad social.

Atener reportes de violencia de género.
Colaboracién con PRONNIF.

Colaboracidon con el Instituto de la Mujer.

Operativos

Lasacciones coordinadas conlas demas corporaciones

para la implementaciéon de operativos coordinados

con el objetivo de la disminucion de las incidencias y/o




delitos en nuestro municipio, dichos operativos llevan
a cabo diariamente, llevando a cabo hasta el dia 15 de
noviembre del presente ano 1649 operativos. Tipos de
operativos implementados:

» Colonias conflictivas.

» Centros comércielas.

* Instituciones bancarias.

 Centros educativos.

* Ejidos y brechas.

* Venta de bebidas alcohdlicas fuera de horario.

* Cierre de bares y cantinas.

« |glesias.

* Eventos civicos y culturales.
Apoyos

Los apoyos prestados a las diferentes dependencias y
alos diferentes departamentos del municipio, llevando
a cabo en el presente ano mas de 1000 apoyos.

Tipos de apoyos prestados:

* Alcalde en tu colonia.

* La cumbia es tuya.

» Feria del vino y la uva 2022.

» Callejoneadas.

* Cabalgatas.

* Brigadas de vacunacion.

» Busqueda de personas perdidas y/o desaparecidas.
» Cierre de calles para eventos diversos.

* Venta de bebidas alcohdlicas fuera de horario.

» Feria del empleo.

* Incendios.

* Eventos sociales y bailes.

Instituciones y
departamentos a los que se
les presta apoyo:

¢ Inclusion y desarrollo Social.
» Juzgado Civil y Familiar.

* PRONNIF.

* Alcoholes y espectaculos.

» Juez Calificador.

» Proteccién Civil y Bomberos.

Cursos y capacitaciones

e La actuacion del primer respondiente en el sistema

penal acusatorio.

¢ Fortalecimiento al sistema de justicia penal en
Coahuila.

¢ Registro Nacional de detenciones primer
respondiente.

¢« Capacitacion para la actuacién policial en el
sistema penal acusatorio.

¢ Curso de proximidad social.

* Taller de atencidén del primer contacto a mujeres
en situacion de violencia, seguimiento de
medidas de

proteccion y  cautelares v

funcionamiento de la unidad de atencién a la
violencia

de género en las areas de la policia municipal.

« Documentacion e investigacion de tortura y/o
tratos crueles inhumanos y/o degradantes,
aplicacion de los principios y directrices del
protocolo de Estambul; impartidos por la
Comisién Nacional de los Derechos Humanos.

¢ Libertad de expresion en México.

¢ Curso Basico de Justicia Civica y Curso
Especializado de Justicia Civica; conlacertificacion
de Policia Preventivo Facilitador con acentuacion
en Justicia Civica.

¢ Derechos Humanos en la labor policial.

¢ Uso legitimo de la Fuerza.

* Derechos humanos durante la detencion.

* Detencidény Tratoa menores:respetoy proteccion
de sus derechos para garantizar la seguridad y
la procuracién de justicia. Desaparicion forzada,
retencion ilegal e incomunicacion.

¢ Obligaciones de las autoridades municipales en
materia de seguridad y derechos humanos.

¢ Obligaciones de los Derechos Humanos de los
Migrantes y otras personas en el contexto de
movilidad humana.

¢ Violencia de Genero, Acoso y Hostigamiento
Sexual.

* Cateos y visitas domiciliarias ilegales.

¢ La importancia de la conservacion del lugar de

los hechos y cadena de custodia.

Casetas de vigilancia moéviles

Se comodataron por parte de Seguridad

Publica de Parras, dos casetas de vigilancia
moviles del municipio de Saltillo, las cuales se

colocan en puntos estratégicos del municipio







para la presencia, vigilancia y monitoreo para
la reduccion y el combate a la delincuencia en
nuestro municipio, las cuales cuentan con un

oficial de la policia las 24 horas del dia.

Unidades

Se adquieren por parte de municipio de
Torredn, Coahuila de Zaragoza, en donacidn,
dos unidades RAM modelo 2019, las cuales son
de gran ayuda para continuar los esfuerzos

de construir un Parras mas seguro.
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Delitos

Al hablar de los delitos cometidos en nuestro municipio
todas y cada una de las personas que comenten un
delito son puestos a disposicion de las autoridades
competentes, aqui una comparativa de las puestas a
disposiciones a las diferentes autoridades entre de los
anos 2021y 2022:

Por lo que los resultados contra el combate a la
delincuencia se aumenté en un 100% en este afo, a

comparacion del afio anterior.

DELITOS ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV TOTAL
2021 10 8 15 9 21 28 34 26 28 28 16 223
2022 20 35 28 30 50 41 47 56 58 46 17 433

Faltas administrativas

Al hablar de las faltas administrativas en nuestro
municipio todas y cada una de las personas que
comenten alguna, son puestos a disposicidon

del Juez Calificador de los cuales se les brinda

una comida la cual es proporcionada por el
DIF municipal, asi mismo en ejercicio de los
derechos constitucionales, un total de 191

personas de escasos recursos han permutado
su arresto y/o multa por servicio comunitario

en favor de la sociedad, limpiando y pintando




camellones, limpiando y embelleciendo calles,
plazas, parques, jardines y espacios publicos,

ello en virtud del derecho humano y garantia

de nuestra carta magna y nuestros reglamentos
del

los derechos humanos y la cercania con la

municipales, consolidado respeto a

constitucional contemplados en el articulo 16 poblacidn.

FALTAS ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV TOTAL
2021 146 122 134 161 129 135 141 14 88 100 35 1305
2022 61 61 1O 88 n7 168 172 163 145 95 45 1225

Por lo que los resultados en detencidon por faltas administrativas se redujeron un 6% en este afno, a

comparacion del ano anterior

Infracciones de transito

En cuestion de las infracciones de transito, la
direccion de la policia preventiva, vialidad y

transito municipal lleva a cabo que se reduzcan

las infracciones en nuestro municipio para los
visitantes y la ciudadania en general, al hacerles
la observacién de la infracciéon y hacerles la
recomendacion antes de realizarles su infraccion

correspondiente.

. TRANSITO ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV TOTAL
2021 683 348 449 459 423 402 358 328 277 23] 105 4135
2022 0 35 77 94 90 65 158 143 163 163 87 1070



Por lo que los resultados de las infracciones de transito se redujeron un 70% en este afno, a comparacion

del ano anterior.

EN EL EJE DE SEGURIDAD SE INVIRTIO:
1,500,000.00 (UN MILLON QUINIENTOS MIL PESOS
00/100 M.N.) DESTINADOS A LA CAPACITACION

DE ELEMENTOS, PRUEBAS DE CONTROL Y
CONFIANZA, ASi COMO LA ADQUISICION DE
EQUIPAMIENTO.




no palabras.

Hecho
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