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Policia Municipal

LA PRESIDENCIA MUNICIPAL DE PARRAS DE LA FUENTE, COAHUILA DE ZARAGOZA, A TRAVES DE
LA ACADEMIA DE FORMACION, CAPACITACION Y PROFESIONALIZACION DE LA COMISARIA DE
SEGURIDAD Y PROTECCION CIUDADANA. CONVOCA:

A LA CIUDADANIA EN GENERAL DE 18 A 45
ANOS DE EDAD, INTERESADA EN CURSAR SU
FORMACION INICIAL COMO ASPIRANTE A:

POLICIA PREVENTIVO MUNICIPAL DE PARRAS
DE LA FUENTE, COAHUILA DE ZARAGOZA.

El Proceso de seleccidn de aspirantes a ingre-
sar a la Formacion, Capacitacién y Profesionali-
zacion de la Comisaria de seguridad y proteccion
ciudadana se conforme de las Etapas siguien-
tes:

PRIMERA ETAPA: Convocatoria publica abierta a
la ciudadania.

SEGUNDA ETAPA: Seleccién (Presentar la
Siguiente Documentacidon en tres copias
legibles):

- Solicitud de Empleo con Fotografia y/o
Curriculum Vitae.

- Acta de Nacimiento.

- Credencial de Elector.

- Cartilla del Servicio Militar Media y Liberada
(Requisito Obligatorio Hombres).

- Clave Unica del Registro de Poblacién (CURP).

-  Registro Federal del Contribuyente (RFC)
con Homoclave.

- Certificado de estudios
Preparatoria).

- Consulta del Reporte de Buro de Crédito
Actualizado.

- Carta de Antecedentes no Penales Vigente (no
mayor a 6 meses).

- En caso de estar laborando copia de los dos
dltimos recibos de némina.

- Excelente Presentacion.

(Secundaria  y/o

TERCERA ETAPA: Pre Seleccién Aplicacién de
Cuadernillo (Los Aspirantes que aprueben esta
etapa se dara seguimiento al proceso de lo
contrario, hasta esta etapa habra llegado el
proceso de Pre Seleccidn).

CUARTA ETAPA: Evaluacion de Examenes de
Control y Confianza. (Serdn programados para
acudir a la Ciudad de Ramos Arizpe Coahuila a
realizar dicha evaluacién en un periodo de 3
dias consecutivos habiles).

QUINTA ETAPA: Aprobar Exdmenes de Control
y Confianza (al aprobar los exdmenes de Con-
trol y Confianza seran contratados como cade-
tes de la dependencia).

SEXTA ETAPA: Academia de Formacion Inicial y
Competencias Basicas (la cual se llevara a cabo
en un periodo aproximado de 3 a 6 meses
siendo este un requisito obligatorio para todo
personal percibiendo beca quincenal de $
4,300 PESOS.

TE OFRECEMOS:

Sueldo que inicia de $14,000 a $16,800
mil pesos mensuales de acuerdo a tu
desempefio.

Dos Periodos Vacacionales al afio.
Excelente Ambiente Laboral.

Servicio Médico (Clinica Municipal).

Con fundamento en los articulos 61, 62, 64, 98
y demas aplicables de la Ley General del Siste-
ma Nacional de Seguridad Publica; los articulos
92,95 120, 121,122 y demas relativos de la Ley
del Sistema de Seguridad Publica del Estado
de Coahuila de Zaragoza.

Los aspirantes deberan presentar su documentacidon completa en las Instalaciones de la Direccidn de la
Policia Preventiva, Vialidad y Transito Municipal, ubicada en calle Ingeniero de la O y Teresa de Mier del
Fraccionamiento Estrella, de esta Ciudad de Parras de la Fuente, Coahuila en un horario de 09:00 a
16:00 horas.

PERIODO DE RECEPCION DE DOCUMENTOS: HASTA EL 31 DE MAYO DEL 2025.

2025-2027

PARRAS

>>>>» es todo tuyo.

Direccién de la Policia Preventiva, Vialidad y Transito Municipal
Calle Ingeniero de la O y Teresa de Mier S/N, Fraccionamiento Estrella, Parras, Coahuila de Zaragoza, C.P. 27980
Tel: 842 422 4805 / 842 422 0399




